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Editorial

HA 35 ANOS NOSSA DIVERSIDADE E A FORCA DA NOSSA IDENTIDADE!

Sao 35 anos de histdria e, ao
olharmos essa trajetéria, ficamos
muito orgulhosos, pois crescemos
e superamos inUimeros desafios
ao longo do tempo. Somos muito
gratos aos nossos associados,
colaboradores e as comunidades
que sempre acreditaram na forca
da cooperacao e nos ajudaram a
construir  essa  extraordinaria
historia.

Uma cooperativa é uma socie-
dade de pessoas com objetivos
comuns e que buscam o cresci-
mento coletivo. Estamos sempre
ao lado da comunidade, promo-
vendo a inclusdo financeira de
milhares de pessoas e contribuin-
do para a melhoria da qualidade

de vida dos associados e da regiao
onde atuamos.

Por isso, como um marco
desse aniversario, vamos realizar
uma campanha com o mote: "Ha
35 anos nossa diversidade é a
forca da nossa identidade” Que
destaca a cultura de cada regiao
onde a Cooperativa esta inserida e,
principalmente, enaltece o asso-
ciado, que é a nossa razao de
existir. Hoje estamos em trés esta-
dos: Mato Grosso do Sul, Tocantins
e Bahia, essa pluralidade é o que
nos torna Unicos e nos fortalece.

A Cooperativa se tornou uma
referéncia para o cooperativismo
de crédito, se destacando em

eventos e conferéncias com os
projetos e programas desenvolvi-
dos por nossos associados, lideres e
colaboradores. Sem contar o impac-
to positivo gerado nos diversos
municipios onde contribuimos para
o desenvolvimento local, balizados
nos principios que norteiam o
cooperativismo universal.

A nossa gratidao por estes 35
anos é imensa! Nada seria possivel
sem a Unido e Confianca dos mais
de 110 mil associados.

Parabéns, Sicredi Unido MS/TO
e Oeste da Bahia!

Boa leitura.
Celso Ramos Regis.

Sicredi chega a marca de

7 milhoes de associados

0 Sicredi chegou a marca de 7
milhdes de associados, conquistando
mais de 1,2 milhdo de novas associa-
coes nos ultimos 12 meses - ndmero
que representa um crescimento de
14,6%. 0O aumento acompanha a
expansdo da instituicdo financeira
cooperativa, que hoje estd presente
em todo o Brasil em mais de 1,8 mil
municipios, com 2,5 mil agéncias. Por
dia util, uma média de 4,8 mil pessoas
chegaram ao Sicredi no dltimo ano.

O maior aumento foi no
nimero de Pessoas Fisicas, com 933
mil novos associados, seguido de
Pessoas Juridicas (PJ), com 229 mil, e
segmento agro, com 60 mil. Do total de
7 milhdes de pessoas associadas a

instituicdo atualmente, 75% sao PF,
14% PJ e 11% do agro.

Expansao pelo Pais

Em 2022, o Sicredi passou a
atuar em todas as unidades federati-
vas do Brasil, completando o mapa
nacional com a chegada ao estado de
Roraima (RR). Atualmente, as mais de
2,5 mil agéncias estao distribuidas em
1,8 mil cidades e, em mais de 200
municipios brasileiros, é a Unica
instituicdo  financeira  fisicamente
presente. No ano passado, foram
abertas mais de 200 agéncias em todo
o Pais. Em 2023, a projecdo é abrir
cerca de 320 novos pontos de atendi-
mento.

7% Sicredi

de associados

Expediente
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Mais de 8 mil pessoas sao
impactas pela Semana ENEF

Mais de 8 mil pessoas foram
impactadas diretamente com as
acoes de educacao financeira
promovidas pelas agéncias da
Cooperativa. Foram mais de 250
aclOes realizadas durante a décima
edicao da Semana Nacional de
Educacao Financeira — ENEF, que
aconteceu em nivel sistémico de
15 a 21 de maio e teve como tema
central “Resiliéncia Financeira"

Todas as atividades foram
gratuitas e visaram conscientizar
a comunidade sobre o tema.
Palestras, oficinas e formacoes
realizadas em diferentes forma-
tos para criancas, adolescentes e
adultos com contelidos conecta-

Todas as atividades foram gratuitas
e visaram conscientizar a comunidade
sobre o tema.

Também foi lancado o
universo do Sicredi no Roblox, jogo
no metaverso que visa trabalhar
de forma ludica a educacao finan-
ceira e o cooperativismo com
criancas e adolescentes. A aplica-
cao foi desenvolvida pelo Lab de
Inovacao do Sicredi.

0 jogo, chamado “Univer-
s0 5902" proporciona uma experi-
éncia durante a qual criancas e
adolescentes podem interagir
com os habitantes do universo,

I ——

dos com a realidade e o contexto
das cidades.

A Semana ENEF é uma iniciati-
va do Férum Brasileiro de Educa-
cdo Financeira (FBEF) que aconte-
ce anualmente desde 2014. Tem a
finalidade de promover a Estraté-
gia Nacional de Educacao Finan-
ceira e conta com a participacao
de diversas instituices publicas e
privadas do pais.

0O segmento cooperativista
tem exercido grande protagonis-
mo dentro da Semana ENEF e o
Sicredi tem se destacado constan-
temente ano apds ano. “A educa-
cao financeira e fundamental para

10703

Semana Nacional de
EDUCACAO
FINANCEIRA

desenvolver atitudes cooperati-
vas gue 0s recompensam, partici-
par de quiz, fazer compras valori-
zando o comércio local, aprender
ausar um caixa eletrénico, investir
e guardar o dinheiro de brincadei-
ra, estimulando comportamentos
e habitos saudaveis de consumo.

0O objetivo é promover
uma cultura financeira mais cons-
ciente e responsavel desde a
infancia, acesse o jogo através do
QR Code ao lado.

a criacao de habitos saudaveis em
relacao as financas e ao consumo.
Realizamos acdes voltadas ao
tema nao apenas na Semana ENEF,
mas durante o ano todo por meio
dos nossos programas’, afirma o
presidente da Cooperativa, Celso
Régis.

Desde o lancamento nacional
do Programa de Educacao Finan-
ceira do Sicredi, o Cooperacao na
Ponta do Lapis, a Semana ENEF
passou a ter uma importancia cada
vez mais estratégica, pois reflete o
periodo do ano em que o tema
Educacao Financeira estéa em maior
evidéncia em todos os niveis: local,
regional e nacional.

As acbes envolveram criancgas,
adolescentes e adultos




Duﬂ Balanco

01 - Relatdrio de Administracao

Neste documento, a administracao da Cooperativa, segundo o principio do cooperativismo de transpa-
réncia na gestao em conformidade aos dispositivos legais e estatutarios, divulga as Demonstracées
Financeiras relativas ao semestre findo em 30 de junho de 2023.

O Sicredi é uma instituicao financeira cooperativa comprometida com o crescimento de seus associados
e com o desenvolvimento das regides onde atua. Possui um modelo de gestao que valoriza a participa-
cao dos seus associados, que exercem o papel de donos do negécio.

Mantemos firme o nosso compromisso de contribuir com a atividade econdmica das comunidades, con-
siderando suas diferentes realidades e necessidades, buscando constantemente criar oportunidades
de conexao entre os associados e as mais novas tendéncias tecnolégicas, estimulando a geracao de
renda e o desenvolvimento econémico e social local, com o propésito de ter cada dia uma sociedade
mais préspera, inclusiva e sustentavel.

Conselho de Administracao e Diretoria

02- Balan;os Patrimoniais (em milhares de reais)

ATIVO 30/06/2023|31/12/2022 PASSIVO 30/06/2023 31/12/2022
ATIVO 5.440.017 | 4.862.354 PASSIVO 4.850.445 4.366.509
DISPONIBILIDADES (Nota 04) 35.990 30.85 DEPOSITOS (Nota 11) 2.920.193 2.665.883
INSTRUMENTOS FINANCEIROS, 5.434.177 | 4.859.20 Depésitos a vista 836.653 761.359
Aplicacdes interfinanceiras de liquidez (Nota 05) 78.443 108.64 Depésitos interfinanceiros 69.218 163.532
Titulos e valores mobilidrios (Nota 06) | 2.242.709 1.741.959 Depdsitos a prazo 2.014.322 1.740.992
Centralizacdo financeira___ (Nota 04) 345.429 205.602 DEMAIS INSTRUMENTOS FINANCEIROS 1.672.254 1.419.574
Relacogs |nterﬁr1lar?ce\ras ativas 30315 26 Relagdes interfinanceiras (Nota 12) 1.608.948 1.355.594
Operacdes de crédito (Nota 07) 2.527.486 | 2.602.554 Obrigagdes por empréstimos (Nota 13) 10.666 12.196
Outros ativos financeiros i (Nota 08) 209.795 200.416 Obrigagdes por repasses 326 1.485
PROVISOES PARA PERDAS ESPERADAS ASSOCIADAS AQ RISCO DE CREDITO  (Nota 07) | (126.346) |  (109.761) Outros passivos financeiros (Nota 14) 52.314 50.299
QUTROS ATIVOS (Nota 09) 31.944 18.716 PROVISOES PARA RISCOS CIVEIS, TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS (Nota 15) m 777
IMOBILIZADO DE USO (Nota 10) 559-(?[‘.2 575222 OUTROS PASSIVOS (Nota 16) 257.227 280.275
INTANGIVEL (Nota 10) 2 - PATRIMONIO LiQUIDO 589,572 495,845
CAPITAL SOCIAL (Nota 17) 311.042 268.932
RESERVAS DE SOBRAS 207.329 207.329
SOBRAS OU PERDAS ACUMULADAS 71.201 19.584
OTARDOATIVO B DA WSR2 TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQuIDO 5.440.017 4.862.354
As notas explicativas s@o parte integrante das Demonstracées Financeiras
- ~ .
03 - Demonstracao de Sobras ou Perdas (m mithares de reais) 05 - Demonstracdes dos Fluxos de Caixa 01/01/2023a | 01/01/2022a
01/01/2023 a | 01/01/2022 a (em milhares de reais) 30/06/2023 | 30/06/2022
Bestligao) da:;:::ins AT 20 FINANCEIRA 302 32/5 200623 302 22/1 égzz RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCICIO APGS AJUSTES AO RESULTADO 125.551 81.496
S Er o : : do semestre/exercicio 71.201 41334
Operaches de crédito _ 233.399 1;3;?;'57 AIUSTES AO RESULTADO DO SEMESTRE/EXERCICIO 54.350 40162
de titulos e valores mobiliarios 124.782 1053 Provisdo para perdas associadas ao risco de crédito 49.277 36.012
Ingressos de depdsitos intercooperativos 16.325 - (Reversao) para desvalorizacao de outros ativos (28) (185)

ENDIOS € on GO FINANCEIRA @36782) | (14931 Banesde st permaneets 0 TS
Operagbes de captagdo no mercado (Nota18) (124.515) (80.848) (Reversao) Prov‘\jséa para riscos civeis, tributarios e tr (6) 14
Operacbes de empréstimos e repasses _ ! _ (62.990) (32.454) VARIACAO DE ATIVOS E PASSIVOS 132.205 299.091
Provisdes para perdas esperadas associadas ao risco de crédito (Nota 7) (49.277) (36.012) (Aumento) Reducio em aplicacbes interfinanceiras de liquidez 30.206 (26.229)

(Aumento) Redugéo em titulos e valores mobilidrios (371.451) 1.060
gﬁsrlﬂm DA INTERMEDIACAD G — 1(?5??) 2?3-53371) (Aumento) em relagBes interfinanceiras ativas (30.289) (30.734)
. 2 = = - (Aumento) Redugéo em operacdes de crédito 42376 (125.647)
Ingressos e receitas de prestacdo de servicos (Nota 19) 64.230 L;E;?%B Aumento (Redugao) em relagbes interfinanceiras passivas 253354 (9.649)
Rendas de t:!f:;p Z::if::essual rere) (1;2335522) e (Aumento) em outros ativos financeiros (9379) (16.725)
- 8 Aument itros ati § .
outos © dospesas acitsratves (Nota 1) (6330) | (56.399) e o Lot dts T
Dispé e despesas tributérias (466) (315) Aumento em passivos financeiros 2.615 hh.b63
Outros ingressos e receitas operacionsis (Nota 22) (ﬁ-gﬂ) (;%‘57909) (Redugao) em obrigagbes por empréstimos e repasses (2.689) 2.612)
Outros e despesas operacionais (Nota 23) . - Absorcao de pelo FATES (1.145) (4.502)
PESUEADODPE RGO TR 79335 (Redug&o) em outros passivos. (21.903) (101)
— c - A IONAIS - Caixa liquid 257.756 380.587
| RESULTADO ANTES DA TRIBUTACAO SOBREOLUCROEPARTICIPACGES | 80.809 | 49334 | Aquisicao dei de uso (5.367) (9.145)
- Aplicacées no intangivel (655) (576)
IPOSTO DE RENDA £ CONTRIBUICAOSOCAL ((3323)) = A DE INVESTIMENTOS - Caixa liquido (6.022) (9.721)
Integralizacdo de capital 39.443 23.817
Proviséo para Contribuicéo Social (90) - Bab de c:p"al (7.025) (6.492)
_ Juros ao capital préprio - [©O)
PARTICIPACOES NAS SOBRAS (9.379) (8.000) Distribuicao de Sobras (9.892) (9.235)
R T A DE FINANCIAMENTOS - Caixa liquido i 22.526 8.089
SOBRAS OU PERDAS DO SEMESTRE L L AUMENTO, UICAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 274.260 378.955
As notas explicativas séo parte integrante das Demonstracées Financeiras Caixa e equi de caixa no inicio do periodo 1.575.994 1.113.465
Caixae de caixa no fim do periodo _(Nota 04) 1.850.254 1.492.420
~ ~ - - - As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Financeiras
04 - Demonstracéio das Mutacdes do Patriménio Liquido ’
. - > 3 =
(em milhares de reais) 06 - Demonstracdo dos Resultados Abragentes
Capital | Reserva Sob;as;u _— (em milhares de reais)
erdas
Social Legal | A o 01/01/2023a | 01/01/2022a
Saldos no inicio do exercicio em 01/01/2022 193.282 168.162 18.281 379.725 30/06/2023 30/06/2022
Destinacéo resultado exercicio anterior Resultado liquido do exercicio 7n.201 41.334
Distribuicdo de sobras para associados 9.046 - (18.098) (9.052) Outros resultados abrangentes - -
Outras destinacées - - (183) (183) Resultado abrangente atribuivel 71.201 41.334
Capital de associados
- . . a ~ - -
Aumento de capital 23.817 - - | 23817 07 - Notas Explicativas as Demonstracoes Financeiras
Baixas de capital (6.492) - - (6.492) (em mithares de regis)
Resultado do periodo - - 41.334 41.334
Saldos no fim do e em 30/06/2022 219.653 | 168.162 41334 | 429149 NOTA 01 - CONTEXTO OPERACIONAL
Mutacdes do Semestre 26.371 . 23.053 49.424 A Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimento Unido dos Estados de Mato Grosso do Sul, Tocantins e Oeste da
Saldos no inicio do exercicio em 01/01/2023 268.932 207.329 19.584 495.845 Bahia - Sicredi Unido MS/TO ("Cooperativa"), é uma instituicao financeira cooperativa, filiada a Cooperativa Central
Destinacao resultado exercicio anterior de Crédito, Poupanca e Investimento de Mato Grosso do Sul, Goias, Distrito Federal e Tocantins - Central Sicredi
Distribuicdo de sobras para associados 9.692 - (19.393) (9.701) Brasil Central ("Central") e integrante do Sistema Cooperativo Sicredi (“Sicredi"). A Cooperativa é uma instituicao
Outras destinacées N - (191) (191) financeira ndo bancéria, autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil ("Bacen") com inicio das atividades em
Capital de associados 26/08/1958 e sede sitljuad.a na A.ve.nid-a Afonso Pena, 2790, na cidade de Campo Grande - Mato Grosso do Sul. A
Aumento de capital 39.443 _ _ 39.443 Fuoperatlva tem por objetivos principais: o B ' )
Baixas de capital (7.025) N - (7.025) i) Deseljvol\/e.r programas de poupa{n.ga, de}Jso. adequado do c.redlto e d? Qrestagao de servicos, praticando todas as
Resultado do periodo - N 71201 71201 operagges EtIVES‘. passivas e acessrias proprias d.e cooperatlvas de c.redlto; B B
Saldos no fim do semestre em 30/06/2023 3M.042 207329 71.201 589.572 ) Prestar, através rﬂa mutuall.dade‘ a asslstencla.ﬁnancelra ao§ associados em suas atlvld?qes especificas;
e 42.110 - 51.617 93.727 i) Atuar na formacao educacional de seus associados, no sentido de fomentar o cooperativismo.

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstracées Financeiras

A execucdo das atividades obedece ao disposto na legislacdo pertinente, assim como aos atos regulamentares
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oficiais, ao estatuto social, e as normas internas do Sicredi.

0 Sicredi, em 30 de junho de 2023, esta organizado por 105 Cooperativas de Crédito filiadas, que operam com uma
rede de atendimento com 2.564 pontos ativos, dos quais a Cooperativa opera em 40 pontos de atendimentos. A
estrutura conta ainda com cinco Centrais Regionais - acionistas da Sicredi Participacdes S.A. (“SicrediPar”) - a
Confederacdo das Cooperativas do Sicredi (“Confederacdo Sicredi”), uma Fundacdo juntamente com o Banco
Cooperativo Sicredi S.A. (“Banco”).

"A Cooperativa é parte integrante do Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito (FGCoop), associacéo civil
sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado de abrangéncia nacional, conforme anexo | a
Resolucdo do Conselho Monetario Nacional (""CMN") n° 4.933, de 29 de julho de 2021.

0 FGCoop tem por objeto prestar garantia de créditos nos casos de decretacdo de intervencéo ou de liquidacdo
extrajudicial de instituicdo associada, até o limite de R$ 250 (mil) por associado (CPF/CNPJ), bem como contratar
operagdes de assisténcia, de suporte financeiro e de liquidez com essas instituicdes.

A Cooperativa também é parte integrante da Sicredi Fundos Garantidores (""SFG""), empresa sem fins lucrativos
cuja formacao de reservas advém de contribuicdes mensais e extraordinarias de cooperativas associadas ao fundo
o qual tem por objeto assegurar a credibilidade e a solvabilidade das suas associadas. Conforme regras estabeleci-
das nos Regulamentos dos Fundos Garantidores, as contribuic6es mensais sao apuradas pelo somatério de duas
parcelas: parcela fixa, relacionada ao objetivo de cada Fundo; e parcela variavel, relativa ao risco imputado ao
Sistema (considera niveis de liquidez, de margem de capital e de utilizacdo de dispositivos de seguranca). "

NOTA 02 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstracdes financeiras foram elaboradas e estdo sendo apresentadas em conformidade com as
regulamentacdes emanadas pelo CMN e pelo Banco Central do Brasil - BACEN, incluindo a Resolugdo CMN n°
4.818/20 e Resolugdo BCB n° 2/20 que regulamentaram procedimentos para elaboracdo e divulgacdo das
demonstracdes financeiras. Foram observadas também, as normas regulamentares constantes no Plano Contabil
das Instituicoes do Sistema Financeiro Nacional - COSIF, os Pronunciamentos Contébeis homologados pelo BACEN
(CPCs 01 (R1), 02 (R2), 03 (R2), 04 (R1), 05 (R1), 10 (R1), 23, 24, 25, 27, 33 (R1) e 46) e a legislacao aplicada as
cooperativas de crédito, especialmente as disposicdes das Leis n° 4.595/64 e n° 5.764/71, com alteracdes pelas
Leis Complementares n°130/09 e 196/22.

Conforme o disposto na Resolug@o BCB n° 2/20 no Art. 2, paragrafo 4°, as demonstracdes financeiras semestrais
relativas aos semestres findos em 30 de junho, podem ser acompanhadas de notas explicativas selecionadas.
Listamos a seguir as notas explicativas que foram apresentadas nas demonstragdes financeiras do exercicio findo
em 31de dezembro de 2022, as quais nao estdo sendo incluidas ou apresentadas no mesmo grau de detalhamento
nestas demonstragdes financeiras semestrais:

I. Operacées de crédito (composic
concentragdo das operacgdes);

II. Qutros ativos (movimentac&o da proviséo para desvalorizacao de outros valores e bens);

IIl. ObrigagGes por repasses;

IV. Patriménio liquido (juros ao capital, destinagdes, resultados acumulados);

V. Sicredi fundo garantidor;

VI. Imposto de renda e contribuic&o social;

VII. Transacbes com partes relacionadas;

VIil. Resultado nao recorrente;

IX. Indices de basiléia e de imobilizagao;

X. Seguros contratados; e

XI. Outras informagées.

A autorizagdo para a concluséo destas demonstracdes financeiras foi concedida pela Diretoria em XX de XXXX de
2023. (Conforme a data do e-mail de autorizacdo das Demonstracées).

o das operagdes segregada por setor de atividades e faixas de vencimento e

NOTA 03 - RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais préaticas contabeis adotadas para a elaboracao das demonstracées financeiras foram:

a) Apuracdo do resultado

Os ingressos e os dispéndios, assim como as receitas e as despesas, sao registrados mensalmente de acordo com
o regime de competéncia, que estabelece que os ingressos e os dispéndios e as receitas e despesas devem ser
incluidas na apuracdo dos resultados dos periodos em que ocorrerem, sempre simultaneamente quando se
correlacionarem, independentemente de recebimento ou pagamento, alocados de forma proporcional de acordo
com os montantes do ingresso bruto de ato cooperativo e da receita bruta de ato ndo-cooperativo, quando néo
identificados com cada atividade.

"As operacdes com taxas prefixadas sdo registradas pelo valor de resgate, e as receitas e despesas corresponden-
tes ao periodo futuro s@o apresentadas em conta redutora dos respectivos ativos e passivos.

As receitas e despesas de natureza financeira sdo contabilizadas pelo critério pro-rata die e calculadas com base
no modelo exponencial, exceto aquelas relativas a titulos descontados ou relacionadas a operagdes com o
exterior, que sdo calculadas com base no método linear. As operagdes com taxas pos-fixadas ou indexadas a
moedas estrangeiras sdo atualizadas até a data do balanco."

No semestre findo em 30 de junho de 2023 a Cooperativa apresentou um resultado liquido de R$ 1.403 (junho de
2022 - R$ (1.303)) referente a Atos Ndo Cooperativos.

b) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa séo representados pelas disponibilidades em moeda nacional, moeda estrangeira e
aplicagoes interfinanceiras de liquidez, cujos valores s&o aplicados pelas Cooperativas nas Centrais via Centraliza-
cao Financeira e pelas cotas de fundos de investimento de renda fixa e multimercado, com vencimento de curto
prazo, por exemplo, trés meses ou menos, a contar da data da aquisicao e que est&o suijeitas a risco insignificante
de mudanca de valor.

c) Aplicagdes interfi iras de
Representam operacbes a precos fixos referentes as compras de titulos com compromisso de revenda e
aplicagbes em depésitos interfinanceiros e estdo demonstradas pelo valor de resgate, liquidas dos rendimentos a
apropriar correspondentes a periodos futuros.

d) Titulos e valores mobilidrios

A carteira estd composta por titulos de renda fixa, renda varidvel e fundos de investimentos, os quais sdo
apresentados pelo custo acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balanco, ajustados aos respectivos
valores justos, conforme aplicavel.

e) ¢cdes interfi as - centr co fi ira
A centralizac@o financeira compreende as sobras de caixa da cooperativa, ndo investidas em suas atividades, as
quais sdo centralizadas através de repasses interfinanceiros para a Cooperativa Central. Estes montantes séo
aplicados no mercado financeiro e/ou emprestados para as cooperativas filiadas para o financiamento das suas
atividades e possuem liquidez imediata e remuneracdo mensal.

) Operacées de crédito

Estdo demonstradas ao custo acrescido dos rendimentos auferidos. As operacdes de crédito estao classificadas de
acordo com analise da Administracdo quanto ao nivel de risco, considerando a conjuntura econémica e os riscos
especificos em relagdo as operagdes, aos devedores e aos garantidores, observando os parametros estabelecidos
nas Resolugdes CMN n° 2.682/99 e n° 2.697/00.

A atualizacdo das operacdes de crédito vencidas em até 59 dias é contabilizada em receitas de operacdes de
crédito, e a partir do 60° dia, em rendas a apropriar. As operacdes classificadas como nivel "H" permanecem nessa
classificacao por seis meses, quando entdo séo baixadas contra a provisao existente e controladas, por no minimo
cinco anos, em contas de compensagao, ndo mais figurando no balango patrimonial.

g) Proviséo para perdas esperadas associadas ao risco de crédito

A proviséo para perdas esperadas associadas ao risco de crédito é fundamentada na analise das operacdes e leva
em consideragao a conjuntura econdémica, a experiéncia passada, os riscos especificos e globais das carteiras,
considerando os critérios de provisionamento, definidos nas Resolucdes CMN n° 2.682/99 e n° 2.697/00,
associados as avaliagdes procedidas pela Administracéo, na determinag&o dos riscos de crédito.

h) Ativos nao financeiros mantidos para venda

Os ativos ndo financeiros mantidos para venda, determinados pela Resolucdo CMN n° 4.747/19, sdo segregados
em préprios e recebidos de terceiros. Esses bens nédo depreciam e sdo mensurados pelo valor justo de acordo com
os critérios estabelecidos pelo CPC 46, o qual foi aprovado pela Resolugdo CMN ne 4.748/19.

- Préprios: representam os bens de propriedade da cooperativa, os quais ndo sdo utilizados no desempenho da
atividade social, estando disponiveis para venda imediata e cuja alienacdo seja altamente provavel no periodo
méximo de um ano.

- Recebidos de terceiros: representam os bens recebidos como dagéo em pagamento de dividas, ndo destinados ao
uso préprio.

i) Demais ativos circulantes e realizaveis a longo prazo (ndo circulantes)

Demonstrados pelo custo de aquisicdo, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos auferidos e as variacdes
monetarias pro-rata die incorridos e as variagdes cambiais, deduzidos das correspondentes provisdes para perdas
ou ajuste ao valor de mercado e rendas a apropriar.

i) Investimentos

Estao demonstrados ao custo de aquisicao, referem-se a participagdo em empresas do Sistema Sicredi, ajustados
por provisdo para perdas quando aplicavel.

k) Imobilizado de uso

Corresponde aos direitos que tenham por objeto bens corpéreos destinados a manutencéo das atividades ou
exercidos com essa finalidade. Estd demonstrado ao custo de aquisicao, deduzido da depreciacao do imobilizado
de uso, a qual é calculada pelo método linear, com base nas taxas anuais mencionadas na Nota "Imobilizado de uso
eintangivel", que levam em considerac&o a vida Gtil-econémica dos ativos.

A vida ltil dos ativos e os métodos de depreciacado sao revistos no encerramento de cada exercicio de acordo com
os critérios definidos pelo CPC 27 - Ativo Imobilizado, o qual foi aprovado pela Resolugdo CMN ne 4.535/16.

1) Intangivel

Os ativos intangiveis sdo bens incorpéreos, ndao monetarios, identificdveis sem substancia fisica, destinados a
manutencdo do sistema ou exercidos com essa finalidade e na geracdo de beneficios econémicos futuros,
adquiridos ou desenvolvidos pela instituicdo. Estd demonstrado aos valores de custo e contempla gastos na
aquisicdo e desenvolvimento de software, ajustado por amortizagbes acumuladas, calculadas a partir do
momento em que comecam a ser usufruidos os beneficios respectivos, com base em taxas anuais que levam em
considerag&o a vida ttil-econémica dos bens, de acordo com as disposicoes da Resolugéo CMN n° 4.534/16 e CPC
04 - Ativo Intangivel, conforme mencionado na Nota "Imobilizado de uso e intangivel’. As amortizagées
acumuladas, calculadas a partir do momento em que comecam a ser usufruidos os beneficios respectivos, na
razao de 10% a 20% ao ano, pelo método linear.

m) Reducdo ao valor recuperavel de ativos

0 imobilizado e outros ativos ndo circulantes, inclusive o ativo intangivel, sdo revistos anualmente para se
identificar evidéncias de perdas nao recuperaveis, ou ainda, sempre que eventos ou alteragdes nas circunstancias
indicarem que o valor contabil pode nao ser recuperavel. Quando este for o caso, o valor recuperdvel é calculado
para verificar se ha perda. Quando houver perda, ela é reconhecida pelo montante em que o valor contabil do ativo
ultrapassa seu valor recuperavel, que é o maior entre o prego liquido de venda e o valor em uso de um ativo.

n) Depésitos, obrigacdes por empréstimos e repasses

Estdo demonstrados pelos valores das exigibilidades, considerados os encargos, variagdes cambiais e monetéarias
até a data das demonstracdes financeiras, reconhecidos em base pro rata-die, segregados da seguinte forma:

Os depésitos a vista sdo compostos de valores cuja disponibilidade é imediata aos associados, portanto sem prazo
determinado para movimenta-los, ficando a critério do portador dos recursos fazé-lo conforme sua necessidade.
Os depésitos de poupanca sao compostos de valores cuja disponibilidade pode ser de livre movimentagao, ficando
a critério do portador dos recursos fazé-lo conforme sua necessidade, e também para fins especificos. Os recursos
recebem atualizagdes por encargos financeiros remuneratérios de acordo com sua finalidade.

Os dep6sitos a prazo sdo compostos por valores pactuados para disponibilidade em prazos pré-estabelecidos, os
quais recebem atualiza¢des por encargos financeiros remuneratérios conforme a sua contratacdo em pés-fixada
e estdo demonstrados pelo seu valor de resgate, liquidos das despesas financeiras a decorrer.

Os depésitos interfinanceiros sdo compostos por recursos recebidos em depdsito de outras instituicdes do
mercado, na forma da regulamentacdo vigente e especifica para as operacdes de depésitos interfinanceiros,
observado que a instituicdo deve manter controles internos para efeito de limite de captacao.

As obrigacdes por empréstimos e repasses correspondem aos recursos repassados pelo Banco Cooperativo
Sicredi, Cooperativa Central e demais instituicdes com a finalidade de operacdes de financiamento.

0) Demais p: circulantes e exigiveis a longo prazo (ndo circulantes)

Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis, incluindo, quando aplicével, os encargos e as
variagbes monetarias em base pro rata-die incorridos, deduzidos das correspondentes despesas a apropriar.

p) Impostos e contribuicdes

0 Imposto de Renda (IRPJ) e a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) incidem sobre o resultado positivo
em atos ndo cooperativos. A provisdo corresponde as aliquotas vigentes para o IRPJ (15%, acrescida de adicional
de10%) e a CSLL é de 15%. As aliquotas de IRPJ e CSLL s&o aplicadas sobre o lucro auferido, apés os ajustes de base
de célculo previstos na legislacdo e a compensacéo de prejuizos fiscais e base de calculo negativa de CSLL de anos
anteriores, sendo essa deducao limitada a 30% do lucro tributavel.

Ainda no ambito federal, as cooperativas est&o sujeitas as contribuicdes para o Programa de Integracao Social (PIS
- 0,65%) e Contribuicéo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS - 4%) sobre as receitas auferidas nas
operacbes com ndo associados, apés a deducdo de itens especificos previstos pela legislacdo, como as sobras
apuradas nas Demonstracdes de Sobras ou Perdas (DSP).

Na esfera municipal, a cooperativa esté sujeita a incidéncia do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza
(ISSQN), apurado a partir da receita com atos ndo cooperativos, ou seja, em decorréncia da prestacdo de servicos
a nao associados; as aliquotas variam entre 2% e 5% e sdo determinadas pela legislacdo vigente em cada
municipio.

Os ingressos decorrentes de operagdes realizadas com cooperados ndo possuem incidéncia de tributos.

q) Provisdo para riscos civeis, tributarios e trabalhistas

As praticas contabeis para registro, mensurac&o e divulgacao de ativos e passivos contingentes e, também, das
obrigacdes legais, sdo aplicadas de acordo com os critérios definidos pelo Pronunciamento Técnico CPC 25, emitido
pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), o qual foi aprovado pela Resolucdo n° 3.823/09, a saber:

- Ativos contingentes sdo reconhecidos somente quando ha garantias reais ou decisées judiciais favoraveis,
transitadas em julgado. Os ativos contingentes com éxitos provaveis sdo apenas divulgados em nota explicativa;

- Passivos contingentes sdo provisionados quando as perdas forem avaliadas como provéveis e os montantes
envolvidos forem mensuraveis com suficiente seguranca. Os passivos contingentes avaliados como de perdas
possiveis sao divulgados, e aqueles ndo mensuraveis com suficiente seguranca e como de perdas remotas nao sao
provisionados e/ou divulgados;

« As obrigacoes legais séo registradas como exigiveis, independentemente da avaliagéo sobre as probabilidades de
éxito.

r) Principais ji e
"As estimativas contébeis sdo determinadas pela Administrac&o, considerando fatores e premissas estabelecidas
com base em julgamento, que sdo revisados a cada semestre. Itens significativos sujeitos a essas estimativas e
premissas incluem as provisdes para perdas esperadas associadas ao risco de crédito, ajuste dos ativos ao valor
provavel de realizacdo ou recuperacao, as provisoes para contingéncias, entre outros.

A liquidacao das transacdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores divergentes em razéo de
imprecisdes inerentes ao processo de sua determinac&o.”

"l - Provisdo para perdas esperadas associadas ao risco de crédito: Além de observar os requisitos para
constituicdo de provisdo em func&o do atraso no pagamento de parcela de principal ou encargos das operacdes, a
provisdo é calculada com base no julgamento da Administracdo quanto ao nivel de risco, considerando a
conjuntura econdmica, os riscos especificos em relacao a operacdo, aos devedores e garantidores, aos periodos de
atraso e ao grupo econdmico, observando os pardmetros estabelecidos nas Resolugcdes CMN n° 2.682/99 e n°
2.697/00.

0 detalhamento da provis&o para perdas estd apresentado na nota Operacées de Crédito;"

"Il - Provisdo para riscos civeis, tributarios e trabalhistas: Com base em prognésticos de perda avaliados pela
Administragao, constituindo provisdo para as demandas de naturezas civeis, tributarias e trabalhistas, através de
avaliacdes juridicas. A avaliacdo dos prognésticos de perda leva em conta a probabilidade de desembolsos da
entidade para cada elemento processual e pode incorrer em alto grau de julgamento, quanto maior for a incerteza
existente.

0 detalhamento das provisdes e passivos contingentes estd apresentado na nota Provisdo para riscos civeis,
tributarios e trabalhistas;"

Il - Redugao ao valor recuperavel de ativos intangiveis e outros ativos: o teste de perda por reducao ao valor
recuperavel desses ativos é realizado, no minimo anualmente, de forma a apurar se ha algum indicativo de que um
ativo possa ter sofrido desvalorizacao. Quando o valor recuperavel destes ativos ndo puder ser obtido por meio de
fontes externas, a avaliagdo do valor recuperavel desses ativos pode incorrer em consideraveis julgamentos,
principalmente na mensuracéo dos potenciais beneficios econdmicos futuros associados;

s) Moeda funcional

As demonstracdes financeiras sdo expresas em reais (R$), que é a moeda funcional da Cooperativa, exceto quando
indicado de outra forma, em milhares de reais (R$ mil).

t) Resultados recorrentes e ndo recorrentes

Resultados recorrentes sdo aqueles que estdo relacionados com as atividades caracteristicas da Cooperativa que
ocorrem com frequéncia no presente e previstas para ocorrer no futuro, enquanto os resultados ndo recorrentes
sdo aqueles que procedem de um evento extraordinario e/ou imprevisivel, com tendéncia de ndo se repetir no
futuro.

NOTA 04 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Na elaboracao das demonstragées dos fluxos de caixa, foram classificados como caixa e

equivalentes de caixa os seguintes montantes:

Descricdo 30/06/2023 | 31/12/2022
Disponibilidades 35.990 30.856
Cotas de fundos de renda fixa e multimercado - 1.468.835 1.339.536

centralizacdo financeira (Nota 06)
Centralizacdo financeira

345.429 205.602

Total 1.850.254 1.575.994
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As disponibilidades e as aplicagdes financeiras de liquidez sao classificadas como caixa e equivalentes de caixa para
fins de apresentacao da Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, quando atendido as determinacdes do CPC 03 (R2) -
Demonstracéo dos Fluxos de Caixa.

A centralizagdo financeira é composta pela transferéncia das sobras de caixa das Cooperativas filiadas, sem prazo
de resgate, e remunerados de acordo com as taxas praticadas no mercado, que na média de 2023 equivale a 100% do
CDI (dezembro de 2022 - 100%).

NOTA 05 - APLICACOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ

Depésitos Interfinanceiros com

0 Banco Cooperativo Sicredi S.A.

Total
Total néo circulante

As aplicagdes de DI entre a Cooperativa e o Banco Sicredi sao efe para cobrir a nec de funding do
Banco em funcéo das operacdes realizadas pelas cooperativas com seus associados (crédito rural equalizado,
antecipacao de recebiveis, consignado, INSS, prorrogacdes, entre outros). Além desta finalidade, algumas operacdes
de DI buscam proteger a carteira de crédito da cooperativa (operacées de hedge) e outras buscam prover liquidez ao
Banco para destinagdes diversas.

NOTA 06 - TITULOS E VALORES MOBILIARIOS

Titulos de renda fixa - CPR 44.919 192.245
Cotas de fundos de renda fixa - 554.496 -
centralizacdo financeira

Cotas de fundos multimercado - 914.339 -

centralizacao financeira

_Participac6es de Cooperativas | - -
Total 1.513.754 192.245

Total circulante
Total ndo circulante

A partir de julho de 2022 o BACEN estabeleceu, através da Instrucdo Normativa BCB N° 268 de 01 de abril de 2022,
que as participagdes de cooperativas, anteriormente apresentadas na rubrica de outros investimentos, passam a
ser classificadas em titulos e valores mobilidrios.

0 valor de mercado das cédulas do produtor rural (CPR) é mensurado a partir da curva de juros, indexado ao
Depésito Interfinanceiro (DI) e taxas pré-fixadas em contrato, os titulos sdo registrados na B3 S.A. - Brasil, Bolsa,
Balcdo.

As cotas de fundos s&o valorizadas diariamente, através do valor da cota, divulgada pelo administrador do fundo no
site da Comiss&o de Valores Mobilidrios - CVM e Associacdo Brasileira de Entidades de Mercado Financeiro e de
Capitais - ANBIMA.

0 valor de mercado dos titulos publicos federais, integrantes da carteira dos fundos de investimentos, foi apurado
com base na cotacdo obtida na ANBIMA.

a) Participacdes de cooperativas

Sicredi Participacdes S.A. 45.897 38.320
Sicredi Fundos Garantidores 4 4
Cooperativa Central Sicredi Brasil Central 49.684 46.490
Outros - 1
Total 95.585 84.815

NOTA 07 - OPERACOES DE CREDITO
a) Composicdo das operacdes de créditos por tipo de operacdo e prazos

Empréstimos e titulos descontados 374.832| 568.107

_Financiamentos 32.268| 93.228
Financiamentos rurais e agroindustriais 5.589 | 146.058 | 270.335

Total das operacdes de crédito 553.158 | 931.670

Avais e fiancas honrados (Nota 08)
Devedores por compra de valores e bens
(Nota 08)

Valores a receber relativos a transacoes

de pagamento (Nota 08)

Total de outros créditos 913 | 146.164 | 47.147

Carteira total 59.028 | 699.322| 978.817

m 316

145.993| 46.831

Total circulante
Total néo circulante

b) Composic&o da carteira de créditos por niveis de risco

vel AA - 80.61 -
vel A 0,50 1.273.44 6.365
vel B 1,00 984.22. .799 9.836
vel C 3,00 271.53. .29, 8.143
vel D 10,00 65.214 .27 6.521
vel E 30,00 32.004 10.59 9.591
ivel F 50,00 16.139 11.46 8.057
Nivel G 70,00 10.003 10.434 7.002
Nivel H 100,00 54.248 61.420 54.246
Total 2.723.10: 2.787.425 126.346 109.761

Conforme disposto no Art. 6° da Resolucdo CMN n° 4.846/20, a provisao face a perda para as operagées
enquadrados no Programa Emergencial de Suporte & Empregos (PESE) deve incidir somente sobre a parcela do
crédito cujo risco de crédito é assumido pela Cooperativa e esses valores estdo sendo apresentados juntamente
com o montante provisionado das operacdes de crédito e outros créditos.

A Cooperativa também possui coobrigacdes em garantias prestadas no montante de R$ 453.036 (dezembro de
2022 - R$ 436.577) onde estédo inclusas as operacdes com recursos recebidos de instituicées financeiras e
repassados aos associados via Banco Cooperativo Sicredi S.A., em que a Cooperativa é intermediaria e garantidora
solidaria por forca de contrato firmado entre as partes (Nota 24). As provisdes decorrentes desses contratos
compreendem o montante de R$ 6.241 (dezembro de 2022 - R$ 5.163) conforme Nota 14.

¢) Movimentacéo da provisdo para perdas esperadas associadas ao risco de crédito

NOTA 08 - OUTROS ATIVOS FINANCEIROS
0Os créditos diversos, classificados no grupo de outros ativos financeiros, estdo assim compostos:

Valores a receber relativos a transacdes de pagamento (Nota 07) 193.325 182.933
Rendas a receber 5.258 5.981
Devedores por compra de valores e bens (Nota 07) 1.384 1.670
Avais e fiancas honrados (Nota 07) 913 268
Transages com cartdo de crédito 8.710 9.275
Devedores por depésitos em garantia (Nota 15) 205 289
Total 209.795 200.416
Total circulante 208.192 198.822
Total ndo circulante 1.603 1.594

As transacdes com cartdes de crédito referem-se aos valores a receber relativos as transacdes de pagamento,
sejam de associados ou do Banco Cooperativo Sicredi S.A.

Os valores a receber relativos a transacdes de pagamento referem-se aos montantes a receber dos associados,
relativos as operag6es com cartdes de crédito das bandeiras Visa e Mastercard.

NOTA 09 - OUTROS ATIVOS
Os créditos diversos, classificados no grupo de outros ativos, estdo assim compostos:

Outros valores e bens 6.290 7.900
Adiar e antecipagdes salariais 2.227 1.027
Adiar para 1tos de nossa conta 2.384 1.267
Adiar para Confederacdo Sicredi 2.328 1148
Impostos e contribuicdes a ¢ amn 637
Pendéncias a regularizar 746 45
Valores a receber SFG 19 173
Outros 5.228 1197
Total circulante 20.233 13.394
Outros valores e bens nm 5.322
Total néo circulante nm 5.322
Total 31.944 18.716

Os adiantamentos para Confederacdo Sicredi referem-se a antecipacdo de valores, a qual estd elaborando
investimentos em estruturas e plataformas de tecnologia, através de aquisicdo de bens (méveis, equipamentos,
softwares, instalacées, etc.) e de gastos com projetos especificos (aplicativos, produtos, etc.). Apés sua conclusdo
0s mesmos serdo repassados para as Cooperativas.

Os valores de impostos e contribuicdes a compensar referem-se a alguns casos em que houve pagamento indevido
de valores de INSS decorrente de estornos de notas fiscais que possuiam retencao de INSS ou situagbes de

reprocessamentos da folha de pagamento. Ambos os casos serdo compensados através da PER/DCOMPweb.

a) Outros valores e bens

Ativos nao financeiros mantidos para venda - recebidos 16.664 12.736
Iméveis 14.724 1.072
Veiculos e afins 1.940 1.664
Provisdes para reducdo ao valor recuperavel de ativos (165) (193)
Material em estoque 16 24
Despesas antecipadas 1.486 655
Total 18.001 13.222

NOTA 10 - IMOBILIZADO DE USO E INTANGIVEL

Imobilizado de uso - 88.014 (28.804) 59.210 57.944
Imobilizacées em curso - 16.979 - 16.979 15.486
Terrenos - 1329 - 1.329 1329
Edificaces 4% 2351 (294) 2.057 2104
Instalacbes 10% 2.821 (909) 1.912 1.893
feitorias em iméveis de terceiros 0 30.875 (14.640) 16.235 16.595
Moveis e equipamentos 0 16.958 (5.128) 11.830 n.1n7
Equipamentos de comunicacéo e seguranca 0 3.293 (909) 2.384 2.36
Equipamentos de processamento de dados 20 11.414 (6.246) 5.168 5.54:
Veiculos 20 1.994 (678) 1316 1.50
Intangivel 15.895 (10.853) 5.042 5.393
Investimentos Ci acao 20% 15.833 (10.821) 5.012 5.360
Outros ativos intangiveis 20% 62 (32) 30 33

Os investimentos Confederacéo s&o valores transferidos dos "Adiantamentos para Confederacdo Sicredi" para o
intangivel e referem-se aos desenvolvimentos de softwares que j& estdo em uso pela Cooperativa, sendo
amortizados com base nos beneficios econdmicos futuros incorporados aos ativos quando consumidos pela
entidade, por meio do seu uso.

NOTA 11 - DEPGSITOS
Composicao dos depésitos por prazos de vencimento:

Depésitos a vista 836.653

16.637

Depésitos interfinanceiros 52.581 -
Depésitos a prazo 38.641 41.557 1.934.124
Total 927.875 41.557 1.950.761

Total circulante
Total néo circulante

NOTA 12 - RELACOES INTERFINANCEIRAS

f) Resultado com operacdes de crédito:

Empréstimos e titulos descontados 153.586 120.499
Financi; 26.734 17.029
Financi; rurais e agroindustriais 46.152 35.232
Outros 153 343
Subtotal 226.625 173.103
Recuperacdes de créditos t dos como prejuizo 6.774 9.944
Total 233.399 183.047

Repasses interfinanceiros 1.566.600 1.355.592
Saldo inicial 109.761 71304 71304 Recebimentos e a liquidar 42348 2
Constituicdo de provisdo 83.936 57.445 133.482 Total 1.608.948 1.355.594
Reversé&o de provisdo (34.659) (21.433) (49.560)
Movimento da proviséo para perdas no resultado 49.277 36.012 83.922 a) Repasses Interfinanceiros
Movimentacao de baixados para prejuizo (32.692) (18.405) (45.465)
Saldo final 126.346 88.911 109.761

Banco Cooperativo Sicredi S.A. 178.581 | 466.909 716.242

Total - Recursos do Crédito Rural 178.581 | 466.909 716.242
Banco Cooperativo Sicredi S.A. 52.996 94.698 57.174
Total - Outros Recursos 52.996 94.698 57.174

Total 231.577 561.607 773.416

Total circulante
Total ndo circulante
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As obrigag6es por repasses interfinanceiros provenientes de recursos do crédito rural operam com uma taxa até
0,1595% a.a. com vencimentos até 15/11/2031, e os recursos sao repassados pelo Banco Cooperativo Sicredi S.A.
NOTA 13 - OBRIGACOES POR EMPRESTIMOS

0Os empréstimos sdo apresentados a seguir:

Banco Cooperativo Sicredi S.A.
Total - 3255 |

Total circulante
Total ndo circulante

As obrigacdes por empréstimos com recursos repassados pelo Banco Cooperativo Sicredi S.A., operam com uma
taxa de CDI + 0,85% com vencimento em 15/10/2026.

NOTA 14 - OBRIGACOES POR REPASSES
Os repasses sao apresentados a seguir:

Provisdo para garantias financeiras prestadas 1.567 1.455
Juros instr de divida el is a capital - Banco 1374 2118
Recursos em trénsito de terceiros 4.699 3.018
Total circulante 7.640 6.591
Provisdo para garantias financeiras prestadas 4.674 3.708
Instrumentos de divida elegiveis a capital - Banco 40.000 40.000
Total ndo circulante 44.674 43.708
Total 52.314 50.299

A provisdo para garantias financeiras prestadas refere-se a coobrigaces assumidas pelas Cooperativas na
realizacdo de operacdes de seus cooperados junto ao Banco.

Os recursos de terceiros que estdo com a cooperativa séo registrados nessa conta para posterior repasse, por sua
ordem. Trata-se de recursos referentes a convénios com concessionarios de servicos, conforme contrato de
prestacao de servicos.

Os instrumentos de divida elegiveis a capital - Banco referem-se a contratos letras financeiras com clausula de
subordinagdo com vencimentos até 2032, pela Cooperativa e o Banco Cooperativo Sicredi com o objetivo de
alavancar as operacdes de crédito, cujos juros sdo pagos semestralmente.

NOTA 15 - PROVISOES PARA RISCOS CiVEIS, TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS

A Cooperativa é parte em processos judiciais dos quais seus assessores juridicos classificam como risco de perda
provavel, sendo que os valores estimados e suas respectivas movimentacdes e provisdes estdo demonstrados no
quadro a seguir, conforme a natureza dos passivos:

Trabalhista Provével 139 136
Civel [ Provavel [ 632 [ 641
Total néo cil | | m | 777

NOTA 19 - IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL

Cartdes 21.607 19.084
Cobranca 5.001 4.627
Comissées 313 125
Consércios 13.257 7.959
Convénios 1136 1.072
Distribuicdo de produtos e servicos bancérios 5.816 3157
Processamento da compensacao 59 63
Seguros 8.368 5.603
Taxas e tarifas 2.979 2.702
Antecipacéo de recebiveis 5.271 852
Outros servicos 423 392
Total 64.230 45.636

NOTA 20 - DISPENDIOS E DESPESAS DE PESSOAL

Remuneracao 28.445 25223
Beneficios 10.688 9.110
Encargos sociais 10.333 8.541
Treinamentos 396 243
Total 49.862 43117

NOTA 21 - OUTROS DISPENDIOS E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Agua, energia e gés 1.240 1.327
Aluguéis 6.268 5.144
Comunicacdo 1.409 1.569
Manutencéo e conservacdo 4.305 3.033
Material de expediente 1.056 821
Processamento dados 3.042 2.751
Propaganda e publicidade 1.085 1382
Promocées e relacdes publicas 9.652 9.297
Servicos do sistema financeiro 3.194 3.284
Assessoria e consultoria 554 -
Servicos juridicos 2.100 1.051
Servicos de terceiros 1.625 963
Servicos de técnicos especializados 10.782 9.919
Servicos de vigilancia e seguranca 1.979 1.647
Servicos de transportes 2.369 1.890
Depreciacao 4.029 3.414
Amortizacdo (Rateio Confederacdo) 1.003 m
Amortizacdo outros ativos intangiveis 3 3
Dispéndios assisténcia técnica, social e educacional 1143 4.502
Emolumentos e taxas diversas 2167 2.041
Ressarcimento tarifas 460 627
Seguros 170 219
Outras despesas administrativas 3.672 740
Total 63.307 56.395

Trabalhista 136 3 - 139
Civel | 641 | 56 | (65) | 632 NOTA 22 - OUTROS INGRESSOS E RECEITAS OPERACIONAIS
Total néo ci \ m ] s | (65) \ m
Em 30 de junho de 2023, a Cooperativa possuia 123 processos de natureza civel, 10 processos de natureza Ab's.orgé"o de dispéndios - FA’T'ES 1144 4502
tributaria e 7 processos de natureza trabalhista cuja probabilidade de perda é possivel, no montante estimado de Utilizacao d? fund~os voluntarios 81 32
R$ 2.961, R$ 1.924 e R$ 1.378 respectivamente. Em dezembro de 2022 os valores eram os seguintes: R$ 3.018 civel, Lucros na alienagéo de valores e bens 172 2
R$ 1.816 tributéria e R$ 216 trabalhista. Recuperacao de encargos e 7150 4315
A Cooperativa possui depésitos judiciais no montante de R$ 205 (dezembro de 2022 - R$ 289), registrados na | Reverséo de provisdes operacionais 881 2.075
rubrica de "Outros Ativos Financeiros”, os quais estao relacionados a estes processos judiciais. Reversdo de provisées impostos folha 1.053 834
Reversé&o de provisGes para garantias financeiras prestadas 1.309 857
NOTA 16 - OUTROS PASSIVOS Reversdo de provisées para passivos contingentes (Nota 15) 65 4
Aluguel de maquina - Cartdes Sicredi 3.914 4.034
— Ressarcimento de custos de utilizacéo de cartdes no exterior 474 434
TransacGes com cartdes de crédito 198.335 193.012 Compensacéo - Ressarcimento de Custo Operacional - RCO 658 937
_Provisdo para pagamentos a efetuar 14.583 15.005 Outras rendas operacionais 1120 364
Cotas de capital a pagar 8.37 8.042 Total 18.021 19.170
Provisdo para participacdes nos lucros 9.530 15.540
Fundo de assisténcia técnica, educacional e social 4.558 5.703 NOTA 23 - OUTROS DISPENDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS
Fundos voluntarios 4.443 4.523
Impostos e_contrlhulroes arecolher 2.981 5236 Descontos concedidos em renegociacéo e crédito 4.000 3.801
Credores diversos 12.072 8126 P o
- N Contribuicées Cooperativistas 7 3
Cheques administrativos - 24151 — n N
= p Contribuicdo Sicredi Fundos Garantidores 686 648
Cobranca e arrecadacgdo de tributos 635 682 T - n
——— " Contribuicao Confederacao Sicredi 10.141 7.940
Pendéncias a regularizar 1719 255 N " " R
Cooperativa Central Sicredi Brasil Central 1.409 1.016
Total 257.227 280.275 . P N
Encargos da administracao financeira 5 5
i | Prejuizo na alienaca
Total circulante 257.155 280.203 Prejuizo na alienacdo de valores e bens 128 845
Total ndo circulante 2 72 Provisdes para garantias financeiras prestadas 2388 1.242
Provisdes para passivos contingentes (Nota 15) 59 728
Outras provisdes operacionais 1.790 1.518
As transacdes com cartdes de crédito referem-se aos valores a pagar relativos as operagdes, sejam para as Operacdes com cartdes (emissao, postagem, processamento, demais) 8.528 7.962
bandeiras e credenciadoras (compras autorizadas no processo de emissao) ou para o Banco Cooperativo Sicredi Risco operacional 940 1.367
S.A. (repasses dos custos sobre a carteira de adquiréncia). Juros e comissd 22 3
Cobranga e arrecadag&o de tributos e assemelhados referem-se aos valores de arrecadacées de I0F, GPS, DARF e Tarifa servicos folha pagamento servidores 736 698
DAS. Distribuic&o de produtos e servicos bancérios 586 1.262
Ressarcimento de Custo Operacional - RCO 1.083 1.209
NOTA j|7 = PATR'Mon Liquino Processamento centralizado 3.056 -
a) Capital social Qutras operacionais 6.351 4,552
0 capital social é dividido em quotas-partes de valor unitério equivalente a R$ 1,00 (um real), sendo que cada Total 41.913 34.599

associado tem direito a um voto, independente do niimero de suas quotas-partes, e esta assim composto:

Capital social 311.042 268.932
Total de associado: | 113.476 [ 104.629

Em 30 de junho de 2023, a movimentacéo do capital social foi de R$ 42.110 (junho de 2022 - R$ 26.371), sendo R$
9.692 (junho de 2022 - R$ 9.046) via integralizacdo de resultados e R$ 39.443 (junho de 2022 - R$ 23.817), via
integralizacéo de quotas-partes. No mesmo periodo houve baixas de capital, através do resgate de quotas-partes,
no montante de R$ 7.025 (junho de 2022 - R$ 6.492).

NOTA 18 - DESPESAS COM OPERACOES DE CAPTACOES DE MERCADO

NOTA 24 - COOBRIGACOES EM GARANTIAS PRESTADAS

As garantias prestadas pela Cooperativa sob a forma de aval, fianca ou outras coobrigacdes estdo assim
compostas:

Beneficidrios de garantias prestadas 453.036 436.577
[Total | 453036 | 436577 |

Nas garantias prestadas estdo inclusas as operacdes com recursos recebidos de instituicdes financeiras e
repassados aos associados via Banco Cooperativo Sicredi S.A.,, em que a Cooperativa é intermediaria e garantidora
solidaria por forca de contrato firmado entre as partes. Os valores sao compostos, em sua maioria, pelos programas
do Finame e BNDES.

NOTA 25 - GERENCIAMENTO DE RISCOS E DE CAPITAL

0 Sistema Sicredi considera o gerenciamento de riscos prioritario na conducdo de suas atividades e negdcios,
adotando praticas em absoluta consonancia com os preceitos dos Acordos de Basileia. Dessa maneira, possui areas
especializadas para o gerenciamento destes riscos, centralizadas no Banco Cooperativo Sicredi S.A. Entre os
principais riscos gerenciados pela instituicdo, destacam-se a Estrutura de Gerenciamento de Capital, o Risco
Operacional, o de continuidade de negécios, de Mercado, de Variacdes de Taxas de Juros, de Liquidez, de Crédito,

Depésitos interfinanceiros 7.728 3.47
Depésitos de aviso prévio 19 14
Depésitos a prazo 110.790 73.923
Divida subordinada 3.955 1.814
Fundo Garantidor do Cooperativismo 2.023 1.626
de Crédito (FGCoop)

Total 124.515 80.848

Socioambit , Risco de Conformidade e Risco de Seguranca da Informac&o, cujos principais aspectos sdo
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apresentados a seguir:

| - Estrutura de Gerenciamento de Capital

"Para os efeitos da legislacdo vigente, define-se o Gerenciamento de Capital como o processo continuo de:

« Monitoramento e controle do capital mantido pela Instituicao;

- Avaliacdo da necessidade de capital para fazer face aos riscos que a Instituicao esta sujeita;

- Planejamento de metas e de necessidade de capital, considerando os objetivos estratégicos da Instituicao.

0 gerenciamento de capital das instituicoes do Sistema Sicredi é centralizado no Banco Cooperativo Sicredi, através de
uma estrutura compativel com a natureza das operagdes, a complexidade dos produtos e a dimens&o da exposicéo ao
risco do Sistema. A estrutura centralizada é responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas e sistemas que
apoiam as instituicdes do Sistema na gest&o do capital. Os processos e
politicas para o gerenciamento de capital sdo estabelecidos seguindo os critérios minimos da regulamentagao em
vigor, alinhados as melhores praticas de mercado, e aprovadas pelas alcadas competentes de cada instituicdo do
Sistema. "Os processos para o
gerenciamento de capital do Sistema Sicredi incluem:

« Mecanismos que possibilitem a identificacdo, avaliacdo e monitoramento dos riscos relevantes incorridos pela
instituicao, inclusive dos riscos ndo cobertos pelos requerimentos minimos legais de capital;

« Metas de capital em niveis acima dos requerimentos minimos legais e que reflitam o apetite a risco do sistema,
visando manter capital para suportar os riscos incorridos e garantir o crescimento dos negécios de forma sustentavel
e eficiente;

- Plano de Capital para cada Instituicdo do Sistema, consistente com o planejamento estratégico, abrangendo o
horizonte minimo de trés anos;

- Testes de estresse e avaliacdo de seus impactos no capital;

- Relatérios gerenciais periddicos sobre a adequac&o do capital para a diretoria e para o conselho de administracao;"
Il - Risco Operacional

0 risco operacional é definido como a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de eventos externos ou de
falha, deficiéncia ou inadequacéo de processos internos, pessoas ou sistemas. A definicdo inclui, ainda, o risco legal
associado a inadequacdo ou deficiéncia em contratos firmados pela instituicdo, as sancdes em razéo de descumpri-
mento de dispositivos legais e as indenizacdes por danos a terceiros decorrentes das atividades desenvolvidas pela
instituicdo. O gerenciamento do risco operacional é realizado de forma conjunta entre o Banco, Centrais e
Cooperativas Singulares. Essas entidades tem como responsabilidade o cumprimento dos normativos internos e
externos, valendo-se de ferramentas, metodologias e processos estabelecidos sistemicamente. Tais processos sdo
compostos por um conjunto de agdes que visam manter em niveis adequados os riscos a que cada instituicdo esta
exposta. Sao estas:

- Normatizac&o interna contendo regras, papeis e responsabilidades quanto ao gerenciamento do risco operacional
disseminados a toda instituicao;

- Identificacdo e analise, avaliacdo, resposta, monitoramento e reporte dos riscos operacionais;

- Identificacdo, registro e tratamento de perdas operacionais;

- Reportes periddicos e estruturados sobre temas relevantes de risco operacional aos féruns de governanga;

- Disseminacéo da cultura de gerenciamento de riscos a toda organizacao;

- Testes de estresse periédicos para cendrios de risco operacional;

- Procedimentos que visam assegurar a continuidade das atividades da instituicdo e limitar perdas decorrentes da
interrupcdo dos processos criticos de negdcio, incluindo andlises de impacto e testes periddicos de planos de
continuidade.

- Gerenciamento do risco operacional decorrente de servigos terceirizados relevantes para o funcionamento regular
da instituicdo."

11l - Risco de Continuidade de Negécios

"Gestédo de Continuidade de Negdcios (GCN) é a capacidade da organizacdo de continuar a entrega de produtos e/ou
servicos em nivel aceitével previamente definido, apds incidentes de interrupgao.

0O Sicredi possui uma estrutura para responder de forma adequada a recuperacdo, a restauracao e aos niveis
acordados de disponibilidade para os processos mais criticos das entidades centralizadoras do Sistema, no caso de
ocorréncia de eventos que provoquem a interrupgéo dos seus servicos, preservando, assim, os interesses de todas as
partes envolvidas."

"Através de uma Analise de Impacto de Negdcios (BIA) sdo identificados os principais processos de negécios da
instituicdo bem como os servicos de Tl que suportam esses processos e, assim, sdo definidas as estratégias de
continuidade dos negécios adotadas.

Estdo previstos na Politica de Gestdo Integrada de Riscos e na Norma de Continuidade de Negécios do Sicredi, os
principios basicos e a estrutura necessaria para garantir a resposta adequada a recuperacao, a restauracdo e aos
niveis acordados de disponibilidade para os processos mais criticos das entidades.”

"0 sistema de Gestdo de Continuidade de negécios estruturado no Sicredi contempla:

- Norma de Gest&o de Continuidade de negécios;

- Andlise de impacto de negécio - BlAs;

- Estratégias de recuperacéo de desastre de negocio e de Tl;

- Planos de continuidade operacional e de TI."

Por fim, o Sicredi disponibiliza para todas as suas agéncias um modelo de manual de continuidade de atividades das
ageéncias, que possibilita a elaboracdo de um documento customizado, a fim de atender os principais cendrios de
interrupcdo das atividades”.

IV - Risco de Mercado

Define-se risco de mercado como a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes da flutuacdo nos valores de
mercado de posicdes detidas por uma instituicdo financeira. Incluem-se nessa definicao, as operacdes sujeitas aos
riscos de variagdo cambial, das taxas de juros, dos precos de acdes e dos precos de mercadorias (commodities).

0 gerenciamento de risco de mercado das institui¢des do Sistema Sicredi é centralizado no Banco Cooperativo Sicredi,
através de uma estrutura compativel com a natureza das operagdes, a complexidade dos produtos e a dimensao da
exposicao ao risco do Sistema. A estrutura centralizada é responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas
e sistemas que apoiam as instituicdes do Sistema na gestao do risco de mercado. Os processos e politicas para o
gerenciamento do risco de mercado sdo estabelecidos seguindo os critérios minimos da regulamentacao em vigor,
alinhados as melhores préaticas de mercado, e aprovadas pelas alcadas competentes de cada instituicdo do Sistema.
Os processos para o gerenciamento do risco de mercado do Sistema Sicredi incluem:"

- Regras claras de classificacdo da carteira de negociacdo que garantam o correto tratamento das operacdes;

- Procedimentos destinados a mensurar, monitorar e manter a exposic&o ao risco de mercado em niveis considerados
aceitaveis pela Instituicao;

- Processos destinados a monitorar e reportar a aderéncia ao apetite ao risco de mercado da Instituicdo em relacdo ao
seu capital;

- Defini¢do das metodologias de risco de mercado a serem aplicadas;

- Sistemas para executar o célculo e medir os riscos, considerando a complexidade dos produtos e a dimensao da
exposicao ao risco de mercado das instituicdes do Sistema."

V - Risco De Variacdo Das Taxas De Juros Em Instrumentos Classificados Na Carteira Bancaria (IRRBB)

"0 IRRBB é o risco, atual ou prospectivo, do impacto de movimentos adversos das taxas de juros nos resultados ou no
valor econémico da instituicao, resultante dos instrumentos classificados na carteira bancaria.

0 gerenciamento de risco de IRRBB das instituicbes do Sistema Sicredi é centralizado no Banco Cooperativo Sicredi,
através de uma estrutura compativel com a natureza das operagoes, a complexidade dos produtos e a dimensao da
exposicdo ao risco do Sistema. A estrutura centralizada é responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas
e sistemas que apoiam as instituicdes do Sistema na gestéo do risco de IRRBB.

Para a mensuracao e controle desse risco no Sicredi, utiliza-se as abordagens de valor econémico (EVE) e de resultado
deintermediacao financeira (NII). O Sistema Sicredi define as regras para o célculo do risco de variagdo da taxa de juros
das operacdes em linha com as préticas de mercado e com as exigéncias da regulamentacdo vigente." "0 s
processos para o gerenciamento do risco de IRRBB do Sistema Sicredi incluem:

- Procedimentos destinados a mensurar, monitorar e manter a exposicao ao risco de IRRBB em niveis considerados
aceitaveis pela Instituicao;

« Processos destinados a monitorar e reportar a aderéncia ao apetite ao risco de IRRBB da Instituicdo em relagéo ao
seu capital;

- Definicdo das metodologias de risco de IRRBB a serem aplicadas;

- Sistemas para executar o calculo e medir os riscos, considerando a complexidade dos produtos e a dimens&o da
exposicdo ao risco de IRRBB das instituices do Sistema."

VI - Risco de Liquidez

0 entendimento de Risco de Liquidez é essencial para a sustentabilidade das instituicdes que atuam no mercado
financeiro e de capitais e esté associado a capacidade da instituicdo de financiar os compromissos adquiridos a precos
de mercado razodaveis e realizar seus planos de negdcio com fontes estaveis de financiamento. Para este efeito,
define-se risco de liquidez como: A
possibilidade da instituicdo ndo ser capaz de honrar eficientemente suas obrigacdes esperadas e inesperadas,
correntes e futuras, inclusive as decorrentes de vinculacao de garantias, sem afetar suas operagdes didrias e sem
incorrer em perdas significativas; e

- A possibilidade da instituicdo ndo conseguir negociar a preco de mercado uma posicdo, devido ao seu tamanho
elevado em relacéo ao volume normalmente transacionado ou em razéo de alguma descontinuidade no mercado."

0 gerenciamento de risco de liquidez das instituices do Sistema Sicredi é centralizado no Banco Cooperativo Sicredi,
através de uma estrutura compativel com a natureza das operacoes, a complexidade dos produtos e a dimensao da
exposicdo ao risco do Sistema. A estrutura centralizada é responsavel pelo estabelecimento dos processos, politicas

e sistemas que apoiam as entidades do Sistema na gest&o do risco de liquidez. Os processos e
politicas para o gerenciamento do risco de liquidez séo estabelecidos seguindo os critérios da regulamentagédo em
vigor, alinhados as melhores préticas de mercado, e aprovadas pelas al¢adas competentes de cada Instituicdo do
Sistema. "Os processos para o
gerenciamento do risco de liquidez do Sistema Sicredi incluem:

- Definicao de processos para identificar, avaliar, monitorar e controlar a exposicao ao risco de liquidez em diferentes
horizontes de tempo;

- 0 estabelecimento de processos de rastreio e reporte da observancia ao apetite ao risco de liquidez e em niveis
considerados aceitaveis pela instituicao;

- Definicdo das estratégias de captacao que proporcionem diversificagdo adequada das fontes de recursos e dos
prazos de vencimento;

- Definicdo de plano de contingéncia de liquidez, regularmente atualizado, que estabeleca responsabilidades e
procedimentos para enfrentar situacoes de estresse de liquidez;

- Realizacéo periédica de testes de estresse com cendrios de curto e de longo prazo."

VII - Risco de Crédito

A gestdo do risco de crédito consiste no processo de identificacdo, mensuracéo, controle e mitigacéo dos riscos

decorrentes das operacdes de crédito realizadas pelas instituicoes financeiras. N o
Sicredi, o gerenciamento do Risco de Crédito é realizado por uma estrutura centralizada e pelas areas e colegiados
locais. 0 Banco

Cooperativo Sicredi responde pelo conjunto de politicas, estratégias e metodologias voltadas ao controle e
gerenciamento das exposicoes ao risco de crédito das empresas que compdem o Sistema, possuindo como principais
atribuicdes: responder pelas politicas corporativas de gestao de risco de crédito; desenvolver e propor metodologias
de classificagdo de risco de crédito, inclusive por meio de modelos quantitativos; aferir e controlar as exigibilidades de
capital para cobertura de risco de crédito assumido; e realizar o monitoramento constante das exposicdes sujeitas ao
risco de crédito de todas as empresas do Sicredi.

As éreas e colegiados locais s@o responsdveis pela execucdo do gerenciamento de risco de crédito, observando as
politicas e limites pré-estabelecidos sistemicamente. v -
Risco Socioambiental 0 risco
socioambiental é definido como a possibilidade de ocorréncia de perdas das instituicdes financeiras decorrentes de
danos sociais, ambientais e climaticos. Além disso, esta envolvido indiretamente com uma série de outros riscos,
podendo gerar tanto impactos financeiros, como legais e de reputac&o. No Sicredi, o gerenciamento é realizado por
uma estrutura centralizada e pelas areas e colegiados locais. Os processos e politicas para o gerenciamento do risco
socioambiental sdo estabelecidos seguindo os critérios da regulamentagdo em vigor, alinhados as melhores praticas
de mercado, e aprovadas pelas algadas competentes de cada instituicdo do sistema. "Os processos para o
gerenciamento do risco socioambiental do sistema Sicredi incluem:- Normatizacdo interna contendo regras,
metodologias e respor quanto ao gerenciamento do tema;

- Monitoramento de delimitacGes e vedacdes de exposicdes sujeitas ao risco socioambiental, aderentes ao apetite a
risco do sistema;

- Coleta e utilizacdo de dados para mensuracao, classificacdo e avaliacdo dos riscos sociais, ambientais e climaticos
nas operagdes;

- Realizacdo periddica de testes de estresse para cendrio de risco socioambiental;

« Interlocugdo e reporte para érgaos ambientais, federagées, parceiros de negdcio e féruns de governanca;

- Evolucdo constante da estratégia no tema, visando o alinhamento com as técnicas e tecnologias de mercado, bem
como as expectativas das partes interessadas.”

IX - Risco de conformidade

"0 risco de conformidade é definido como a possibilidade de ocorréncia de sancdes, perdas financeiras, danos de
reputacdo e outros danos, decorrentes de descumprimento ou falhas na observancia de normativos externos (leis e
regulamentacdes), das recomendacdes dos 6rgaos reguladores, dos codigos de autorregulacdo aplicaveis assim
como dos normativos oficiais internos.

A gestdo do risco de conformidade, no &mbito do Sicredi estd sob responsabilidade da Superintendéncia de
Compliance, estrutura integrante do Banco Cooperativo Sicredi S.A, que, para o acompanhamento sistémico, oferece
suporte e informacdes, tanto as areas das empresas do Centro Administrativo quanto as Cooperativas Centrais e
Singulares, no que tange ao processo de conformidade e o gerenciamento do risco de conformidade.

Afuncao de conformidade é desempenhada no desenvolvimento e execucéo do Programa de Compliance, estruturado
nos pilares de: (i) Prevencao, (i) Deteccdo e (iii) Correcao.

"Os processos para gerenciamento do risco de conformidade incluem:

- Identificagao dos riscos de conformidade da instituigao;

- Comunicacao, capacitagao e treinamento de todos os niveis da Entidade para gerenciar adequadamente os riscos de
conformidade e cumprir as exigéncias legais e (auto)regulatérias;

« Acompanhamento e monitoramento de processos relevantes, das acdes adotadas para mitigar os riscos de
conformidade e corrigir deficiéncias, no intuito de promover a conformidade.

- Reporte das adequacdes relevantes e novas medidas para mitigacdo de riscos, bem como nédo conformidades
identificadas;

- Identificacdo de agdes e/ou processos associados aos principais riscos, que precisam ser revisados, atualizados ou
implementados, buscando a efetividade do Programa de Compliance como um todo;

- Tratamento para os ndo cumprimentos identificados bem como desenvolvimento de acées para conscientizacao,
buscando evitar a reincidéncia.”

X - Risco de Seguranca da Informagao

0 risco de seguranca da informagao é definido como o risco relacionado a probabilidade de exploragdo de uma
vulnerabilidade, considerando as ameacas vinculadas, e o impacto na confidencialidade, integridade ou disponibilida-
de das informacgdes e os controles implementados. Riscos de seguranca cibernética ou ciberseguranca fazem parte do
contexto de riscos de seguranca da informacao.

No Sicredi, o gerenciamento do risco de seguranca da informacao é realizado de forma conjunta com Banco, Centrais
e Cooperativas Singulares, os quais possuem responsabilidade pelo cumprimento dos normativos internos e externos,
contando com ferramentas e metodologias sistémicas que podem ser complementados por acdes locais. Os
processos e acdes voltados para seguranca da informacdo visam a manutencéo dos riscos em niveis aceitaveis,
incluindo a utilizacdo de controles adequados e efetivos, frente aos custos, tecnologia e objetivos de negécio.

XI - Informacées Adicionais

Adescricao da estrutura completa e do processo de gerenciamento de riscos e capital pode ser acessada por meio do
sitio www.sicredi.com.br, no caminho: Sobre nés > Relatérios > Gestdo de Riscos > Publicagdes Sistémicas >
Gerenciamento de Riscos Pilar 3 - Sistémico.

Ja a Politica de Gerenciamento de Risco Socioambiental e o Relatério de Sustentabilidade, documentos com o
detalhamento e nimeros dos processos no tema, também podem ser acessados por meio do sitio www.sicredi.-
com.br, no caminho: Sobre nés > Sustentabilidade > Politicas e Relatérios.

NOTA 26 - OUTRAS INFORMACOES

1) Plano de Implementac&o da regulamentac&o contébil estabelecida pela Resolugdo CMN n° 4.966/2021  Em 25 de
novembro de 2021 foi publicada a Resolugdo CMN n° 4.966/21 que dispde sobre os conceitos e os critérios contébeis
aplicaveis a instrumentos financeiros, bem como para a designacéo e o reconhecimento das relacdes de protecdo
(contabilidade de hedge) pelas instituicdes financeiras e demais instituicées autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, convergindo com os principais conceitos da norma internacional IFRS 9 - Instrumentos Financeiros.

A nova regra contabil entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2025, tendo os ajustes decorrentes da aplicacdo dos
critérios contdbeis estabelecidos por esta norma registrados em contrapartida a conta de sobras ou perdas
acumuladas, pelo valor liquido dos efeitos tributarios. "Dentre
os requerimentos da nova norma, consta a necessidade de elaboracdo de um plano de implementacao. O referido
plano foi aprovado pelo Conselho de Administracao das Cooperativas Singulares durante o exercicio de 2022.

Em atendimento ao disposto no inciso Il do paragrafo tinico do artigo 76 da Resolugao CMN n° 4.966/2021, divulgamos
a seguir, de forma resumida, o plano de implementacao da referida regulamentacao:

a) Resumo do Plano de Implementacao:

. Fase | (2022): Avaliacdo e entendimento dos impactos da norma (analise de Gaps);
. Fase |1 (2022/2023): Desenho e especificacdes das solugdes e metodologias;
. Fase |11 (2023/2024): Desenvolvimento sistémicos, motores de calculo, etc.;

. Fase IV (2023/2024): Testes e implementacdes.

Salientamos, que em caso de emissdo de normas complementares a Resolugédo CMN n° 4.966/21 pelo Banco Central
do Brasil, sera necessario a revisao do plano de implementagao.

b) Lei n° 14.467 de 16/11/2022

A Lei 14.467 publicada em 16 de novembro de 2022, prevé novos critérios para o reconhecimento fiscal das perdas
incorridas no recebimento de créditos do setor financeiro, produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025. Visto
que esta norma esta diretamente relacionada com a implementacdo da Resolu¢do CMN 4.966/2021 (""IFRS 9"), o
Sicredi esta analisando os impactos de forma conjunta entre diversas areas, especialmente riscos, contabilidade”.

Luis Guilherme Salles Trindade Eduardo Netto Sarubbi
Diretor Executivo Contador
CPF:791.058.079-72 CRC: RS-060899/0-8 / CPF: 694.157.650-20

Lucelia Ganzer
Diretora de Operagbes
CPF: 858.267.071-00
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Planejamento Estratégico ganha uma
marca e se chama Rota Unido

ROTA

U N I Ao Planejamento

4

O Planejamento Estraté-
gico 2023-2027 ganha uma
marca e passa a ser chamado de
Rota Uniao, pois remete ao
percurso que sera percorrido
pela Cooperativa e seus colabo-
radores em busca dos objetivos.
Com o Rota Uniao foi desenvolvi-
da uma jornada de aprendizagem
para os colaboradores vivencia-
rem ao longo de 2023, na qual
sera trabalhada todos os concei-
tos por trés do mapa estratégico
e explorando conteddos de
aprendizagem ao redor dos
conceitos norteadores (coopera-
tivismo, proposito e futuro) e dos
objetivos estratégicos (ESG,

Valor ao Associado, Crescimento,
Eficiéncia Operacional, Pessoas,
Cultura e Valores, Governanca e
Gestao, Informacaes)

Os colaboradores estao
sendo informados através de
uma Portal de Noticias (Portal
Rota Unido) e engajados através
de roda de discussao e dinami-
cas, live com convidados,
Podcast, dentre outras.

Em julho, foi trabalhado o
tema de Governanca e Gestao,
nesse momento os colaborado-
res aprenderam sobre o relacio-
namento entre as diferentes

Estratégico 23/27
areas dentro do Sicredi e seus
papéis e responsabilidades.
Também foi abordado o organo-
grama da Cooperativa e as
diferentes alternativas e oportu-
nidades de carreira.

Durante o més de agosto,
sera trabalhado o tema “valor ao
associado’, onde a cooperativa ira
promover um intercémbio entre
diversos colaboradores de agén-
cias e sede administrativa. Nesse
intercambio, os colaboradores
terao oportunidade de vivenciar
um dia em outra agéncia dentre
os diferentes estados de atuacdo
(MS, TO e BA).

Semindrio 2023 abordou temas como Rota Unido,
relacionamento, principalidade e muito mais!

0 seminario anual & um
encontro essencial para os colabo-
radores, visando encerrar o ciclo
do primeiro semestre e estabele-
cer alinhamentos para os proxi-
mos seis meses. Em sua edicao
deste ano, o evento abordou o
tema Rota Unidao - Planejamento
Estratégico da Cooperativa.

-

Realizado dia 22 de julho,
em todas as quatro regionais
simultaneamente, com a participa-
cao de todos os colaboradores de
agéncia da Cooperativa.

Um dos pontos de desta-
que do evento foi a ampla discus-
sao sobre o relacionamento com os

Semindrio ocorreu nas quatro regionais da Cooperativa.
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associados e a busca por conquis-
tar cada vez mais a principalidade.

Tudo para sempre promo-
ver a melhor experiéncia e atendi-
mento aos associados, oferecendo
solucBes financeiras personaliza-
das de acordo com a necessidade
de cada um.

o




Reforcando seu compro-
misso com o desenvolvimento
regional, a Cooperativa inaugurou
em maio sua primeira agéncia na
cidade de Formoso do Araguaia,
sudoeste do Tocantins. Localizada
no endereco AV. Manoel Brandao
esquina com a Rua 10, Quadra 78,
Centro.

O evento de inauguracao
contou com a presenca de lideran-
cas da Cooperativa, autoridades
locais e associados. "Chegou a hora
de entregar para a comunidade de
Formoso do Araguaia nosso novo
espaco para acolher melhor nossos
associados da cidade e regiao,
depois de nds ja estarmos instala-
dos no municipio e de todas as
pessoas ja conhecerem a marca
Sicredi. Para a gente € muito impor-
tante fazer a entrega de um espaco
aconchegante, com esse engaja-
mento do cooperativismo e do
modelo Sicredi de fazer acontecer.
Junto com nossa equipe vamos
fazer muita gente feliz, esse é o
nosso desejo", destacou Celso

Formoso do Araguaia

| J

A cerimonia de inauguracao contou com a presenca de
liderancas da Cooperativa, autoridades locais e associados

Agéncia ganhou novas instalacao,

{ S ic@'i}‘

Régis, presidente da Sicredi Unigo
MS/TO e Oeste da Bahia.

Jd em Alvorada, também no
Tocantins, em julho foi inaugurada a
primeira agéncia no municipio, que
se localiza na Avenida Bernardo
Sayao. O presidente da cooperativa,
Celso Régis, destaca a importancia
estratégica da agéncia. "Ainaugura-
cao da agéncia em Alvorada repre-
senta um passo significativo no
nosso plano de expansdo e fortale-
cimento da presenca do Sicredi em
regioes estratégicas. Através dessa
nova unidade, poderemos atender
de forma mais eficiente nossos
associados  locais, oferecendo
solucdes financeiras personaliza-
das e contribuindo para o desenvol-
vimento econémico da comunida-
de', afirma.

Em Lagoa da Confusao, a
agéncia da cidade ganhou novas
instalacbes, um espaco mais
moderno e confortavel, proporcio-
nando um melhor atendimento e
experiéncia ao associado. O prédio

Lagoa da Confusdo

com um espaco mais moderno e confortavel

se localiza em frente ao Centro de
Convencoes.

O presidente da cooperati-
va, Celso Régis, destaca a importan-
Cia estratégica da agéncia para a
regido de Lagoa. "A importancia da
inauguracao das novas instalacoes,
reforca a pujanca da regido,
demonstra que o Sicredi, como uma
instituicao financeira da comunida-
de, apoia o desenvolvimento da
cidade e da regiao, leva para os
associados e a comunidade em geral
a forma mais adequada de fazer a
utilizacao dos recursos financeiros
através da administracdo propria,
com educacao financeira, com
solucdes para todas as atividades
econdmicas, baseado evidentemen-
te no agronegdcio. Nés estamos
muito satisfeitos com a atuacao e a
receptividade dos empresarios, das
pessoas em geral, de toda a regiao
de Lagoa com o Sicredi. Assim temos
mais formas de apoiar e promover o
desenvolvimento da localidade,
tanto com acdes econdmicas,

guanto com acbes sociais', afirma.
Alvorada

A agéncia em Alvorada representa um passo
significativo no plano de expansdo no Tocantins

T

S

A Agéncia Lagoa da Confusdo é estratégica para a regiao
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Cooperativa movimenta cerca de 460 milhoes
na 17° Bahia Farm Show

Durante os 5 dias da 172
Edicao Bahia Farm Show 2023,
ocorrida em junho, a Cooperativa
movimentou mais de 460 milhoes
em numero de negdcios. Na feira,
a Cooperativa estava com um
estande de 240 m? e todo seu time
de especialistas para orientar e
identificar as necessidades perso-
nalizadas de cada associado ou
nao associado.

Segundo o Gerente Regio-
nal de Desenvolvimento, Rodrigo
Machado Goncalves Chokr, foram
ndimeros extraordindrios: “Foi
mais um ano de expectativas
superadas em relacionamentos,
resultados e acdes. Mais de 150
milhGes efetivados através de
nossos consaércios de maquinas

agricolas, equipamentos, veiculos,
energia solar e fazendas. Foram
dias de muita proximidade e
relacionamento com  nossos
sécios e novos parceiros.”

Outro importante desta-
que durante os dias de feira foram
as prospeccoes de novos associa-
dos. Através da agéncia movel
foram abertas 300 novas contas
de forma simples e rapida. Dois
importantes programas sociais do
Sicredi também estiveram

presentes na feira: o Programa A
Uniao Faz a Vida, que nos seus
mais de 26 anos de existéncia ja
impactou mais de 3,7 milhdes de
criancas e adolescentes em 520
municipios; e o Programa Donas
do Negdcio, iniciativa inédita que

Time de especialistas para orientar e identificar as

necessidades personalizadas de cada visitante

visa estimular o empreendedoris-
mo, o empoderamento e a qualifi-
cacdo das mulheres, agentes
fundamentais da transformacdao
econdmica do pafs.

Durante a Bahia Farm
Show também foi divulgada mais
uma nova agéncia da Cooperativa,
que tem previsao de ser inaugura-
da em outubro, em Luis Eduardo
Magalhaes/BA. Uma agéncia 100%
agronegdécio que objetiva trazer
uma especializacao maior ao setor.
Segundo Rodrigo Machado, estes
sao pontos muito positivos para o
momento da Cooperativa: “Isso é o
que nos faz ser diferentes: viver-
mos o sentido do cooperativismo e
estreitar a relacao com a comuni-
dade em diferentes setores.”

Voo de baldo foi uma das atracoes da feira

Painel Sicredi traz palestrantes renomados

O Painel Sicredi foi criado
para trazer palestrantes que
abordem temas pertinentes ao
mercado diretamente aos asso-
ciados. € um momento de atuali-
zacao e reflexao.

Ao longo do ano ja foram
realizadas algumas edicdes, tais
como: “Sucessao Familiar”, em
maio, com Thiago Salgado; logo
depois, em junho, outras duas
palestras, uma sobre “Cenério
Econbmico”, com Luis Artur
Nogueira, e sobre “Clima", com o

professor Luiz Carlos Molion. Por
fim, em julho, foi a vez de tratar
sobre "A Batalha: experiéncia do
cliente versus experiéncia do
colaborador" com Camila Santos.

“Esses eventos relnem
0s associados e promovem a
reflexao sobre diversos assuntos
do atual cendrio econdmico.
Dessa forma, o Sicredi cumpre a
sua funcdo social de sempre
trazer informacao aos seus asso-
ciados", destacou o Diretor Execu-
tivo, Luis Guilherme Trindade.

Temas pertinentes ao mercado
foram debatidos durante os painéis
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Eventos agro geram negadcios e
reforcam a marca da Cooperativa

Outros eventos do agrone-
gbcio também marcaram e gera-
ram negoécios nos Ultimos meses.
Um deles foi a Agrotins, ocorrida em
maio, no Tocantins, que reuniu
praticamente todas as agéncias da
Cooperativa no estado, fortalecen-

Expoara

A Cooperativa também
esteve presente na Expoara, em
Araguaina/T0. Foram 12 dias de
feira com muito relacionamento e
negoécios. Foram 36 novas asso-
ciacoes, R% 1,5 milhdes em consor-
cio, mais de R$ 100 mil em Capital
de Giro, R$ 24 mil em Energia
Solar, R$ 7,5 mil em Capital Social,
mais de R$ 640 mil em financia-
mento, R$ 240 mil em crédito
fomento e R$ 18 mil em seguros.

Agrosudeste

A Agrosudeste é realizada
pela Central das Associacao dos
Produtores Rurais em Almas/T0O, e
a Cooperativa esteve presente com
abertura de contas, negociacoes
de consércios, linhas de financia-
mento de maquinas veiculos e
motos.

Os negdcios na Agrotins superaram e muito os do ano passado,

do assim a marca do Sicredi em
todos os segmentos, principalmen-
te no agronegdcio.

Os negdcios na Agrotins
superaram e muito os do ano

passado, quase dobraram as
Expotrés
A Expotrés - Exposicao

Agropecuaria de Trés Lagoas, ocor-
reu em junho, no recinto de exposi-
coes Joaquim Marques de Souza do
Sindicato Rural. Esta edicao
marcou o retorno do evento ao
formato tradicional, com palestras,
workshops, dia de campo e outras
programacoes técnicas aliadas as
atracdes artisticas.

Nos cinco dias de evento,
aproximadamente 100 mil pessoas
passaram pela feira e aqueceram a
economia local e regional. Com
ambiente propicio para a troca de
conhecimentos, apresentacao de
novas tecnologias e exposicao de
produtos e servicos, a feira agro-
pecuaria vai impulsionar a geracao
de negécios e o fortalecimento das
atividades agricolas na regido.

quase dobraram as propostas protocoladas em 2022

propostas protocoladas em 2022.
Foram cerca de R$ 430 milhdes,
marcando a forca de time da coope-
rativa, que esta pronta para atender
as necessidades dos associados,
buscando o desenvolvimento do
estado e das comunidades.

Interagro

Em junho, ocorreu a tercei-

ra edicao do Interagro em Campo
Grande/MS, gue bateu recorde de
publico e com alta adesdo aos
debates ligados a sustentabilida-
de, bioinsumos, politica e manejo.
Atingindo o objetivo de reunir
campo e cidade, o evento promo-
veu um didlogo produtivo aos mais
de 1.400 inscritos que participaram
de palestras, cursos e debates ao
longo de trés dias. Além disso, o
evento recebeu 1.020 visitantes.
A Cooperativa também esteve
presente em outros eventos do
agronegdcio, como a Dinapec da
Embrapa Gado de Corte, em Campo
Grande/MS, e o Dia de Campo do
Nelore Paineira.

| S S

0 Sicredi estd presente onde

o0 associado precisa

Cooperativa oportuniza capacitacéo a alta gestdo

Acompanhando a
tendéncia de todos os empreen-
dimentos que prezam pela capa-
citacdo e profissionalizacao da
sua gestao, a Cooperativa opor-
tuniza cursos e eventos, para
toda a alta direcao, desde conse-
lheiros e diretores.

Dentre eles, o Progra-
ma de Formacao de Conselhei-
ros promovido pela central
BRC em parceria com a Dom
Cabral, como também da
Semana da Competitividade,
do Sistema OCB, ocorrida em
agosto.

PROGRAMA DE
. FORMAGAODE
| CONSELHEIROS
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Programa Uniéo Faz a Vida tem
28 projetos em andamento

aY

.. 4 _I
a uniao 4

Os dltimos meses foram
movimentados nas escolas que
integram o Programa Uniao Faz a
Vida, atualmente sao 28 projetos
em andamento. Foram diversas
atividades, desde expedicao
investigativa na Agrotins com os
alunos do 6° ano da Escola Muni-
cipal Firmina Pereira dos Santos,
com o Projeto: “Tecnologia no
campo’, até formacado com foco na
Gestao Educacional e Escolar e as
interfaces com o PUFV.

O programa tem como
objetivo construir e vivenciar
atitudes e valores de cooperacao e
cidadania com a pratica de educa-
cao cooperativa, contribuindo
para a educacao integral de crian-
cas e adolescentes. £ uma das
principais iniciativas de responsa-
bilidade social do Sicredi.

T—_—

Alunos durante
expedicao
investigativa

faz a vida

Programa
Unido faz a Vida
atua ha mais de
20 anos

Cerca de RS 2,4 milhées serdio
destinados ao Fundo Social

O Fundo Social é desti-
nado a financiar projetos sociais
locais ou regionais, promovidos
pela Cooperativa, parceiros ou
por entidades publicas ou priva-
das de interesse coletivo, legal-
mente constituidas, presentes
nas comunidades da area de
acdo da Cooperativa e que
contribuam com o desenvolvi-
mento local, exercendo o 7°
principio universal do Coopera-
tivismo - Interesse pela Comu-
nidade.

0O Fundo tem como obje-
tivo apoiar projetos existentes
na area de acao da Cooperativa
voltados para a realizacdo de
iniciativas que contribuam para
a comunidade, relacionados aos
seguintes temas: Educacao,
Cultura, Esportes, Saude, Meio
Ambiente, Seguranca e Inclusao
Social.

Este ano, mais de 270
projetos foram inscritos na
plataforma, dos quais 171 foram

aprovados pelo comité da Coo-
perativa, totalizando cerca de R$
2,4 milhGes em recursos que vao
transformar a realidade de
muitas pessoas.

\ 1

fundo "
social

Confira aqui os
projetos aprovados

XXl Senic ocorre de
forma simultdnea
nas 4 regionais

a0
-\‘Sgr!ic

0 XXI Senic- Seminario de
Nivelamento dos Nucleos Coope-
rativos de 2023 ocorreu de forma
simultanea nas 4 regionais: Campo
Grande/MS - Araguaina/TO -
Palmas/TO e Luis Eduardo Maga-
lhdes/BA, reunindo cerca de 250
liderancas.

A programacao teve diver-
sos conteldos como prestacao de

contas do 1° semestre, momento
de formacao para as liderancas e
palestra de encerramento com
Marcos Rossi. 0O palestrante
nasceu com a sindrome rara de
Hanhart, deficiéncia congénita que
impediu o desenvolvimento dos
bracos e das pernas. O que para
muitas pessoas representaria
limites, Rossi transforma em moti-
vacdo para conquistas.
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Dia C atende mais de 3.100 pessoas
no Parque Jacques da Luz

Todos os anos, as coope-
rativas mostram o seu poder de
transformacao através do Dia C
- Dia de Cooperar, realizado no
primeiro sabado de julho, em
alusdao ao Dia Internacional do
Cooperativismo.

O Dia de Cooperar é um
movimento nacional de estimulo
as iniciativas voluntarias, conti-
nuas e transformadoras realiza-
das por cooperativas e total-
mente alinhadas aos Objetivos
do Desenvolvimento Sustentdvel
propostos pela ONU para erradi-

car a pobreza extrema no mundo
ate 2030.

Este ano, o Sistema
0OCB/MS promoveu o Dia C no dia
1o de julho, em Campo Gran-
de/MS, no Parque Jacques da Luz
com diversas acdes para a comu-
nidade: atendimentos nas areas
de salide e bem-estar, atividades
de educacao financeira, esportes,
recreacao, apresentacdes cultu-
rais, bazar solidario e muito mais.

A Sicredi Unido MS/TO e
Oeste da Bahia participou dessa

e
w.ooperar

celebracdo com trés tendas:
bazar solidario, com doacdo das
arrecadacbes da campanha social
Unido do Bem; oficina para o
publico feminino, organizado pelo
Comité Mulher, e a tradicional
oficina de pipas para o publico
infantil.

Ao todo, o Dia de Cooperar
atendeu mais de 3100 pessoas no
Parque Jacques da Luz.
cidades,

Nas demais

foram realizadas diversas cam-
panhas e acbes sociais.

0 Dia de Cooperar é um movimento feito por voluntérios que realizam acdes sociais pelo Brasil inteiro

Cooperativa presente no Woccu 2023

Em 2023, a Conferéncia Mundial
do WOCCU ocorreu em Vancouver,
no Canada, no final de julho. O
Sicredi sempre participa com uma
grande delegacao e a Sicredi Unigo
MS/TO e QOeste da Bahia esteve
presente com sete participantes.

A Conferéncia Mundial das
Cooperativas de Crédito é um
evento promovido pelo Conselho
Mundial das Cooperativas de
Crédito (WOCCU - World Council of
Credit Unions) e acontece uma vez
por ano, normalmente em julho,
desde 1995. A Conferéncia recebe
participantes do mundo todo para
networking e troca de conheci-
mento sobre as melhores praticas
para cooperativas de crédito. O
Sicredi apresentou quatro painéis
focados em sustentabilidade,
relacdes institucionais, empreen-
dedorismo feminino, inclusdo e
diversidade durante o evento.

Outro momento impor-
tante foi a assinatura do acordo de
cooperacdo com a Federacién de
Cooperativas de Ahorro, Crédito y
Financeiras de Colémbia (FECOL-
FIN) no dia 22, com o objetivo
fomentar o intercambio entre as
cooperativas de ambos os paises.
A expectativa é que sejam promo-
vidas acGes voltadas a lideranca
de jovens e de mulheres dos siste-
mas cooperativos, estimulando a
implementacédo dos  Comités
Jovem e Mulher nas instituices
colombianas, similares aos mode-
los ja existentes no Sicredi.

’ 6‘ WORLD CREDIT UNION CONFERENCE
(7\ ,’ VANCOUVER, CANADA

23-26 JULY 2023

A comitiva do Sicredi ainda
teve a oportunidade de conhecer
mais sobre o modelo cooperativis-
ta de crédito do Canadad. Os repre-
sentantes visitaram trés coopera-
tivas locais - Prospera Credit
Union, Costa Capital e Vancity,
maior cooperativa de crédito do
pais, com mais de 560 mil associa-
dos. Durante os encontros técni-
COs, 0 grupo conheceu 0s ambien-
tes operacionais e ouviu sobre
estratégias de relacionamento

com associados, marketing, diver-
sidade e inclusao realizadas pelas
instituicdes.

0 Sicredi sempre participa com uma grande delegacao.
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Cooperativa celebra 35 anos de conquistas
e enaltecendo a identidade local

Instituicao financeira
cooperativa que nasceu para ser
uma alternativa aos associados
comemora mais um aniversario
conciliando viabilidade econdmi-
ca e responsabilidade social. Sao
35 anos comprometidos com a
transformacdo  econbmica e
social, impulsionando as pessoas
e promovendo o desenvolvimento
coletivo. Ao longo destes anos, a
Cooperativa vem se solidificando
no cenario financeiro regional e
unindo forcas com aqueles que
sao 0S mais importantes: os
associados.

‘Ao olharmos nossa
histdéria, ficamos muito orgulho-
S0S, pois crescemos muito, mas
também superamos muitos desa-
fios ao longo desses 35 anos.

Somos muito gratos aos
nossos associados, colaborado-
res e as comunidades que
sempre acreditaram na forca da
cooperacao e nos ajudaram a
construir essa histoéria", afirma o
presidente, Celso Regis.

A  Cooperativa, que
nasceu de um sonho de um
pequeno grupo de servidores da
Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, em 1986, chega
hoje com mais de 110 mil asso-
ciados em trés Estados: MS, TO e
BA. A identidade da Cooperativa
€ tdo importante, que a histdria
do associado nimero 100 mil é
muito inspiradora e traduz o
verdadeiro espirito da Sicredi
Uniao MS/TO e Oeste da Bahia. O
pequeno Davi Gabriel, associado

nimero 100 mil, é bisneto da
Maura Faustina, associada
numero 1da Cooperativa.

E essa grande histéria é
enaltecida pelo mote: "Ha 35
anos nossa diversidade é a forca
da nossa identidade”, enaltecen-
do a cultura de cada regiao onde
a Cooperativa esta inserida. Pois
a maior razao de existir € o asso-
ciado. O associado é o centro de
tudo, por isso a campanha come-
morativa do aniversario destaca
essa pluralidade, a cultura e
identidade de cada regiao.

A Unido de tudo isso é
gue sustenta e fortalece a coope-
rativa nesses 35 anos de
conquistas e de trabalho pela
comunidade.

Delegacdo com mais de 115 atletas participa do XXV Ticoop

Em junho, mais de 1000
atletas disputaram a XXV edicao
do Torneio de Integracao Coopera-
tivista o Ticoop, em Dourados/MS.
0O evento esportivo promovido
pelo Sistema OCB/MS, reuniu
1.500 cooperativistas, entre
atletas e delegacbes, no Clube
Indaid, e fez parte da programacao
da Semana do Cooperativismo.

A Sicredi Unido foi uma
das 15 cooperativas participantes
e compareceu com uma delegacao
de cerca de 130 pessoas. A Coope-
rativa teve um desempenho
brilhante:

TORNEIO DE INTEGRAGAO I
COOPERATIVISTA

Ténis de Mesa
Masculino

- © 30 lugar

i

> 5) Sinuca
30 lugar

3’@} Ténis Masculino

30 lugar

Damas
10 lugar

Beach Ténis
Masculino
30 lugar

Futebol Suico
30 lugar

Futebol Suico Master
20 lugar

Voleibol Masculino
20 lugar

Delegacao de atletas tem grande resultado no XXV Ticoop
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Coluna Mulher

Donas do Negadcio é reconhecido no Wycup

A Cooperativa conquis-
tou reconhecimento interna-
cional no WYCUP - World Cou-
ncil Young Credit Union People,
concurso realizado com o obje-
tivo de estimular a formacao
de jovens liderancas e reco-
nhecer projetos com potencial
de causar influéncia global no
cooperativismo de crédito. A
premiacdo aconteceu em Van-
couver no Canadd, dentro da
programacao da Conferéncia
Mundial do WOCCU (Conselho
Mundial das Cooperativas de
Crédito, na traducao da sigla
em inglés), e agraciou o
programa “Donas do Negécio"
Ariane Zen, uma das lideres da
iniciativa, representou a coo-
perativa na cerimbnia do
WYCUP.

“Esse reconhecimento
no WYCUP é muito especial
para todas as participantes do
Donas do Negodcio. A nossa
proposta € que as mulheres
sejam protagonistas da sua
carreira, da empresa e da sua
vida. Por meio do programa,
elas fazem uma trilha de
empreendedorismo em quatro
pilares: informar, conectar,
capacitar e inspirar. Ou seja,
elas tém acesso a contelddos
do seu segmento, fortalecem o
networking em eventos exclu-
sivos, qualificam as suas habi-
lidades e ainda compartilham e
observam histérias de supera-
cao", comemora Ariane Zen,
gerente de relacionamento da
Sicredi Unigo MS/TO e Oeste da
Bahia.

Ariane Zen recebendo o reconhecimento
internacional no WYCUP pelo
Donas do Negécio

Programa voltado ao empreendedorismo
feminino é apresentado no Bacen

O Programa Donas do
Negdcio ja se tornou uma refe-
réncia e é um case de sucesso
da Cooperativa. Por isso, o
programa esta sendo apresen-
tado em diversos eventos no
Brasil e no exterior.

Em junho, durante o
Workshop “Desafios e Praticas
de Sucesso do Cooperativismo
de C(Crédito", em Brasilia,
promovido pelo Banco Central,
a Gerente de Relacionamento
da Cooperativa, Ariane Zen,
apresentou o Donas do Nego-
cio, dentro do eixo interesse
pela comunidade.

O programa visa esti-
mular o empreendedorismo, o
empoderamento e a qualifica-
cao das mulheres, agentes
fundamentais na transforma-
cao socioecondmica do pais. O
programa € realizado em
parceria com a International
Finance Corporation (IFC) com
0 objetivo de potencializar o
segmento de micro e pequenas
empresas lideradas por mulhe-
res e integra-lo ao seu modelo
de negdcio de forma sustenta-
vel para atender as necessida-

des financeiras, técnicas,
sociais e emocionais das
empreendedoras.

Donas do Negdcio é apresentado
em workshop do Banco Central
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