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Editorial

 O ciclo de 2024 nos 
trouxe vários acontecimentos, 
tanto para a Cooperativa quanto 
para a sociedade. Crescemos, 
inauguramos agências e demos 
sequência ao nosso planejamen-
to.  

 Agora, mais um ano se 
aproxima e, junto a ele, a renova-
ção da esperança. Até porque, é 
no novo que encontramos a 

oportunidade de escrever uma 
outra história e de transformar 
os desafios em conquistas. 

 Nesta última edição do 
ano, nosso informativo traz algu-
mas das ações executadas pela 
Cooperativa. Agradeço a cada um 
pela confiança e parceria ao 
longo deste ano. Afinal, 2024 só 
foi possível pois estivemos 
juntos.  

 Que o espírito natalino 
fortaleça nossos laços, reafir-
mando nossa união e cooperação. 
Vamos juntos construir um 2025 
melhor. 

Feliz Natal, um Ano Novo cheio de 
realizações!

Boa leitura.
Celso Regis
Presidente

CRESCER, COOPERAR, TRANSFORMAR: 
CONSTRUINDO JUNTOS UM 2025 DE CONQUISTAS

ONU divulga identidade do
Ano Internacional das Cooperativas

 A Organização da Nações 
Unidas (ONU) lançou a marca 
oficial do Ano Internacional das 
Cooperativas de 2025 (IYC 2025)! 
Uma celebração global que refor-
ça o poder das cooperativas na 
construção de um mundo mais 
inclusivo, sustentável e justo. O 
evento será um marco para o 

cooperativismo, pois representa 
uma oportunidade única para 
aumentar a visibilidade e o enga-
jamento do movimento em todo o 
mundo e, especialmente no 
Brasil.

 Em 2025, será a oportuni-
dade de mostrar como o coopera-

tivismo oferece soluções para 
desafios sociais e econômicos em 
todos os continentes. Seja no 
agro, na saúde, no transporte, na 
infraestrutura, nas finanças, nos 
serviços ou no consumo as 
cooperativas estão gerando um 
futuro melhor, com impacto posi-
tivo e compartilhado para todos.
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É ouro: Cooperativa 
conquista 1º lugar no
Prêmio SomosCoop 

Melhores do Ano 2024, 
em Brasília 

Espaço Donas do Negócio movimenta 
empreendedoras em agências da Cooperativa

 Pensado especialmente 
para as associadas empreendedo-
ras, a Cooperativa  inaugurou dois 
espaços exclusivos para o Donas 
do Negócio. O primeiro foi constru-
ído na agência de Água Clara/MS, 
no dia 17/setembro e, desde seu 
lançamento, diversas sócias 
utilizam o ambiente para fazer 
negócios e expor mercadorias. Luiz 
Freitas, Gerente da Agência, conta 
como o ambiente proporciona às 
mulheres uma experiência 
diferenciada e humanizada. “Há 
poucos dias uma associada veio 

aqui e apresentou sua nova 
coleção de roupas. O sucesso foi 
tão grande que em um breve 
evento todas as peças foram 
vendidas”.

 Em Palmas, no Tocantins, 
na agência Taquaralto, foi lançado 
o segundo Espaço Donas para 
atender as mais de 160 associadas 
do programa. Desde sua inaugura-
ção, no dia 4/novembro, o sucesso 
foi grande e muitos planos de 
negócios foram feitos pelas mulhe-
res que utilizarão o ambiente. 

 A Cooperativa brilhou e 
conquistou o 1º lugar na 14ª 
edição do Prêmio SomosCoop 
Melhores do Ano 2024, na cate-
goria “Comunicação Coop” com 
nosso Donas do Negócio, uma 
iniciativa que, diariamente, 
transforma a vida de muitas 
mulheres empreendedoras e 
prova que o cooperativismo faz 
a diferença. A cerimônia de
premiação foi no dia 3/dezem-
bro, em Brasília. 

 O evento, que reuniu 
cooperativistas de todo o 
Brasil, destacou as iniciativas 
que promovem o cooperativis-
mo de forma inovadora, nos 
âmbitos social e sustentável. 
Representando a Cooperativa, 
estiveram na celebração Celso 
Ramos Regis, presidente, Jô 
Castro, assessora de Desenvol-
vimento do Cooperativismo, e 
Rodrigo Machado, Gerente 
Regional de Desenvolvimento. 

Diante do mundo, Donas do Negócio é premiado 
como o “Melhor Financiador para Mulheres 

Empreendedoras”
 O programa Donas do 
Negócio, desenvolvido pela Coope-
rativa, e com apoio financeiro e 
técnico da IFC (International Finan-
ce Corporation), recebeu em 
setembro o prêmio de Melhor 
Financiador para Mulheres Empre-
endedoras durante o Global SME 
Finance Awards 2024, em São 
Paulo, um dos eventos mais impor-
tantes do setor financeiro do 
mundo. O fórum, que reuniu cerca 
de 700 líderes globais de 80 países, 
é organizado pelo Fórum Financeiro 
das Pequenas e Médias Empresas 
(PMEs) e endossado pela Parceria 
Global para a Inclusão Financeira 
(GPFI) do G20, sendo reconhecido 
como um dos maiores do setor 
financeiro.

 Este, é um grande marco, 
pois comprova como o empenho da 
Cooperativa, junto a mais de 3 mil 
mulheres atendidas pelo Donas, é 
capaz de ajudar empreendedoras 

brasileiras a superar barreiras e 
crescer no mercado. A premiação 
destaca ainda o impacto positivo 
do Donas do Negócio, que tem 
oferecido capacitação, fomentado 
troca de experiência, novos negó-
cios e soluções financeiras com 
taxas mais atrativas para as 
mulheres empreendedoras, permi-
tindo que elas superem desafios e 
transformem suas vidas.

 Para Celso Ramos Regis, 
presidente, a premiação é motivo 
de orgulho. "Ficamos felizes pela 
participação do Sicredi no Fórum 
Global de Finanças. Esse prêmio é 
um reflexo dos resultados que o 
programa Donas do Negócio tem 
alcançado, proporcionando crédito 
e capacitação para mulheres". 
Desde a criação do programa, 
foram gerados cerca de R$ 2 
milhões em negócios através de 
diversas atividades, como feiras e 
eventos.

Assessora do Donas do Negócio e 
vice-presidente recebendo premiação

Celebração de premiação do Global SME 
Finance

Sicredi é destaque em premiações

Representantes da Cooperativa
recebendo premiação



Comitês Mulheres participam de eventos
  Palmas/TO, no mês de 
setembro, foi palco de um grande 
marco para o protagonismo femini-
no no cooperativismo: o “16º Encon-
tro de Mulheres Coops do Tocan-
tins”, que reuniu cerca de 200 
mulheres, entre cooperadas, filhas 
de cooperados e colaboradoras das 
cooperativas tocantinenses. O 
evento se consolida a cada ano 
como um espaço de empodera-
mento, troca de experiências e 
construção de um futuro mais 
promissor. Nesta edição, houve 
palestras, workshops e painéis de 
discussão sobre temas relevantes 
para o desenvolvimento do coope-
rativismo, com foco no protagonis-
mo feminino.
 
 Entre os dias 27/outubro e 
2/novembro, em Ponta Porã/MS, 
na fronteira com o Paraguai, mais 
de 200 mulheres de 7 cooperativas 
participaram do Summit Mulher 
2024. Promovido pela Central Sicre-
di Brasil Central, entre as partici-

pantes, estavam no grande evento 
as superintendentes da OCB do MS 
e do TO, Dalva Caramalac e Maria 
José, respectivamente.
 
 Ocorreu ainda, também na 
fronteira, a Reunião do Comitê
Mulher da Regional MS. Reunindo 
40 mulheres da Cooperativa, 
foram abordados importantes 
temas visando a melhor capaci-
tação das membras além de 
discussões sobre o planejamento 
das atividades para 2025.
 
 Na capital do Tocantins, 
mais de 100 mulheres se reuni-
ram em um evento em alusão ao 
Outubro Rosa, preparado pelas 
agências Teotônio Segurado, JK e 
Taquaralto. Com o tema “Cone-
xão: Corpo, Alma e Espírito”, 
durante o bate-papo emocionan-
te, uma paciente oncológica 
relatou sua experiência, enfati-
zando a necessidade do cuidado 
com a saúde.

 Por fim, também em 
outubro, foi realizado um encon-
tro cheio de significado e infor-
mações relevantes sobre direitos, 
cuidados e autoestima das 
mulheres. Com o tema “Dia de 
ressignificar o Câncer”, na Capital 
do MS, as membras do comitê e 
suas convidadas puderam apren-
der sobre a ordem de atendimen-
to do SUS e conhecer os direitos 
que todo paciente oncológico têm 
garantidos por leis.
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Por meio de arrecadações, cerca de 3.500 pequenos ganham 
presentes e celebram o Dia das Crianças

 Graças a união de mais 
de 500 voluntários e uma força-
-tarefa de toda a Cooperativa, 
entre o fim de setembro e início 
de outubro, foi arrecadado um 
número expressivo de brinque-
dos para presentear crianças de 
diversas instituições de MS, TO e 
oeste da Bahia. 

 Além das entregas de 
doações nas comunidades, que 
foram feitas entre os dias 11 e 
20/outubro, ações com brinca-
deiras e atividades educativas 
foram realizadas, proporcionan-
do a integração entre famílias e 
um Dia das Crianças para ficar 
na história de cada um. As ações 

fazem parte do Programa União 
do Bem. 

Rodada de Negócios de Consórcios é realizada nas regionais!
 Realizar sonhos com 
planejamento, segurança e 
economia é a melhor forma de 
conquistar aquilo que tanto 
queremos. Pensando nisso, a 
Cooperativa preparou uma série 
de Rodada de Negócios, específica 

para consórcio.  No dia 21/agosto, 
foram mais de 70 associados 
participantes, em Luís Eduardo 
Magalhães/BA. Dia 22/agosto, foi 
a vez de Palmas, com ao todo, 84 
associados. Dia 23/agosto, em 
Colinas, uma nova rodada reuniu 

Edital do Fundesis é lançado em Barreiras/BA com 2,2 milhões para 
financiamento de projetos sociais

 Em 2023 foi o primeiro 
ano do edital em conjunto com a 
Cooperativa e, para que seja 
mantido, o fundo recebe doações 
de associados PF e PJ do segmen-
to Agro. Ao apoiar o fundo, os 

Colaboradores arrecadaram brinquedos para doação

produtores ganham o selo de 
Produtor Amigo da Comunidade. 
“Estamos muito felizes e honra-
dos com o lançamento do edital. 
Até porque isto é a materializa-
ção do propósito da nossa 

Cooperativa, em que o lado social 
anda junto com o econômico, 
trazendo desenvolvimento para a 
região”, celebra Francisco Vitor 
Marques, Gerente da Agência 
Barreiras.

90 associados. E fechando a série 
de eventos, chegou o momento de 
Mato Grosso do Sul: dia 27/agosto, 
em Campo Grande, recebeu 180 
associados e, posteriormente, 
Três Lagoas, com mais 70 associa-
dos. Um sucesso!
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Com crescimento constante, Cooperativa fecha o ano
com diversas inaugurações de agências

Cidade das Águas

Há pouco mais de 4h30 de Campo 
Grande, capital de MS, mais uma 
agência foi inaugurada na 3ª 
maior cidade do Estado, Três 
Lagoas.  Na noite do dia 7/outu-
bro, a Cidade das Águas. A 2ª 
agência da cidade abriu as portas 
para toda comunidade, reunindo 
cerca de 120 pessoas, em um 
espaço de 184,10 m², na Av. Clodo-
aldo Garcia, 1841 - Parque São 
Carlos.

A nova agência chegou para ofer-
tar ainda mais oportunidades de 
negócios no município. “Esta 
expansão é uma grande estraté-
gia para alavancarmos os resul-
tados de forma sustentável, 
levando o cooperativismo para o 
público e fortalecendo ainda mais 
a nossa marca”, relatou Juliana 
Assis, Gerente de Agência.

Santa Rita de Cássia

Para fechar o ano, a última 
inauguração ocorreu a mais de 
1.800 km, lá na Bahia, em Santa 
Rita de Cássia, no dia 9/dezem-
bro. No evento estiveram 
presentes associados, autori-
dades locais, colaboradores e a 
diretoria da Cooperativa.

UFMS

Uma das mais esperadas do ano: a 
nova instalação da agência UFMS, o 
berço da Cooperativa, onde tudo 
começou há 36 anos. Em uma 
cerimônia emocionante, reunindo 
cerca de 350 pessoas, o novo 
prédio foi inaugurado no dia 29/no-
vembro na presença dos associa-
dos fundadores. Para deixar o 
momento ainda mais especial, 
além da cerimônia, foi dado o start 
no Raízes da União, que nasceu 
para perpetuar a essência Sicredi 
entre as gerações, por meio da 
sucessão familiar. Na ocasião, 
houve surpresas e homenagens 
para os pioneiros, como entrega de 
um quadro retratando pontos 
importantes desta história. 

Taquaralto

No dia 4/novembro, durante uma 
cerimônia com mais de 100 asso-
ciados, a nova instalação da 
agência Taquaralto foi inaugurada 
em Palmas/TO, em uma área de 
375,79m², com estrutura moderna 
e oferecendo uma experiência 
ainda mais completa para os 
associados, reforçando a presen-
ça da Cooperativa no desenvolvi-
mento econômico local.

No local, a experiência do asso-
ciado ficará mais completa: com 
ambiente exclusivo para o Donas 
do Negócio, sala de reunião e 

Augustinópolis

A expansão no Tocantins não 
para! Ao norte do estado, na 
região conhecida como “Bico do 
Papagaio”, mais uma agência foi 
inaugurada no dia 20/novembro, 
na cidade de Augustinópolis, em 
uma celebração que reuniu asso-
ciados e autoridades locais. “Aqui, 
os associados encontram mais de 
300 soluções financeiras, pensa-
das para simplificar a vida pessoal 
e profissional de cada um. Esse 
espaço foi projetado para ser 
acolhedor e funcional, trazendo 
praticidade para quem quer cres-
cer com segurança e prosperida-
de”, contou o Gerente da Agência, 
Wanderson Rocha.

estúdio, local de divulgação espe-
cial para o Programa Bem+Capital, 
agência com móveis modulares 
que possibilitam abrir o espaço 
para receber eventos, e uma linda 
fachada que evidencia a logo do 
Sicredi e mais. Para Leonardo 
Aires, Gerente da Agência, “a 
reinauguração foi motivada pela 
necessidade de expansão, 
proporcionando o melhor aos 
associados que crescem a cada 
dia”. 



Em Araguaína, sortudo leva o prêmio final da 
Campanha Investe, Poupa e Ganha

 A Campanha Investe, 
Poupa e Ganha, do Sicredi, foi um 
sucesso, movimentando toda 
Cooperativa e seus associados. O 
último sorteio, ocorrido no fim de 
outubro, foi em Araguaína e 
contemplou um associado PJ da 

agência na José de Brito com o 
prêmio único de R$ 100 mil. Na 
entrega do prêmio uma grande 
festa foi preparada por todos os 
colaboradores da agência. Ao 
todo, a campanha distribuiu mais 
de R$ 2 milhões em prêmios. 

Grande dia: Escritório de Investimentos é lançado em
Campo Grande/MS e traz economista Samy Dana para palestra

 Durante a noite do dia 
24/outubro, em uma cerimônia 
que reuniu mais de 400 investido-
res, o Escritório de Investimentos 
foi inaugurado e fez história, 
sendo um grande marco para o 
Sicredi e para toda comunidade, já 
que este é o primeiro e único 
escritório no estado.

 Segundo o Diretor Execu-
tivo da Cooperativa, Luis Guilher-
me Trindade “o grande diferencial 
de fazer o investimento em uma 
Cooperativa do Sicredi, além de 
toda a segurança, é que você 
participa de uma entidade que é 
sua”, destacou. “O principal objeti-
vo do escritório é entender o perfil 

de cada investidor e recomendar 
investimentos inerentes a esse 
perfil”, completou Flávio Araújo, 
Superintendente de Desenvolvi-
mento da Cooperativa.

 Esperado por todos, para 
celebrar o momento, a Cooperati-
va trouxe o economista Samy 
Dana, que falou sobre o cenário 
atual da economia. O palestrante 
ainda disse que o sistema coope-
rativista é um sistema de sucesso, 
pois oportuniza melhores condi-
ções e taxas para a população. O 
escritório abriu as portas ao públi-
co no dia 28/outubro e fica locali-
zado na Avenida Afonso Pena 
4324, em Campo Grande-MS.

Programa “A União Faz a Vida” realiza culminâncias na Bahia

 Cooperar constitui a união 
de forças para alcançar propósi-
tos maiores, em prol do bem cole-
tivo. Esta é a ideia central do 
Programa “A União faz a Vida”, que 
oportuniza vivências de coopera-
ção e formas de praticar a cidada-
nia para além dos muros da 
escola. A partir dessa perspectiva, 
em setembro, em Luís Eduardo 
Magalhães (LEM), na BA, os 
alunos do 8º ano A, da Escola 

Municipal Ottomar Schwengber, 
deram vida ao projeto: “Como as 
instituições religiosas e filantrópi-
cas cooperam com a comunidade 
de Luís Eduardo Magalhães?”

 Na ocasião, foram realiza-
das expedições investigativas em 
instituições de diferentes doutri-
nas e, após o tratamento de dados 
e intervenções didáticas realiza-
das em sala de aula, o projeto foi 

encerrado com uma atividade 
integradora que culminou em uma 
Mesa Redonda, contando com a 
participação de alguns represen-
tantes das instituições visitadas 
na sede da Regional da Cooperati-
va na Bahia, em LEM. Ações como 
esta, fomentam a reflexão sobre a 
importância de unirmos esforços 
que reverberam benefícios 
comuns e fortalecem iniciativas 
democráticas e humanitárias.

Samy Dana palestrando no evento de 
lançamento do escritório

Cerimônia de lançamento do Escritório de 
Investimentos 

Reunião em Roda Velha/BAReunião em Água Clara/MSComemoração do Dia dos Professores 
(PUFV) 
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Fundo Social apoiará mais de 100 projetos 
selecionados após 2ª etapa de inscrições

 A segunda etapa do 
Fundo Social 2024 já foi apro-
vada! Ao todo, 109 projetos 
foram selecionados e mais de 
R$ 1 milhão em recursos serão 
investidos na sociedade. O 
Fundo Social é uma iniciativa 

que visa promover o desenvol-
vimento social e comunitário, 
apoiando projetos e ações que 
beneficiem a comunidade, como 
programas de educação, segu-
rança, saúde, cultura, esporte e 
assistência social.

Espaço Donas do Negócio em Água Clara

Amigo da UFMS

 A reitora recém-empos-
sada da Universidade Federal de 
Mato Grosso do Sul (UFMS), 
Professora Camila Ítavo, esteve 
na Cooperativa no dia 1º/outubro 
para entregar o reconhecimento 
de “Amigo da UFMS” ao presidente 
da Cooperativa, Celso Regis. 
“Receber este título reflete o com-
prometimento que a nossa 
Cooperativa tem com o desenvol-
vimento educacional e social da 
nossa região”, afirmou Celso. Além 
disso, a professora Camila 
também é associada da Sicredi.

 “Amigo da UFMS” é uma 
forma de reconhecimento das 
parcerias da universidade com 
instituições públicas e privadas 
que contribuem para o desen-
volvimento da educação. 

Nos três estados, websérie Trajetos e Histórias mostra relatos de 
vidas emocionantes durante circuito virtuoso

 Mais de 2.200 quilôme-
tros foram rodados nas conexões 
MS -> TO -> BA. Nesta estrada, 
três trajetos, diversas histórias 
que se conectam pela inspiração e 
um único propósito: mostrar para 
todos, por meio de uma jornada 
emocionante, que a marca Sicredi 
é um grande parceiro de vida. 
Afinal, este é o Jeito Sicredi de Ser! 

 No 1º episódio, a história 
de Will e da Joaninha foi contada. 
Um colaborador, responsável pela 
vigilância da agência UFMS, que, 

graças à união de todos os cola-
boradores de sua rotina de traba-
lho, conseguiu conquistar seus 
sonhos. Já a 2ª história fala sobre 
Andressa e Samuel, que para que 
tudo desse certo contou com o 
apoio de José, Bárbara, Carla e 
Marcus. O lencinho é um parceiro 
indispensável para conseguir 
acompanhar este relato. Por fim, 
no 3º episódio, todos conhecem 
João Ku�el, um gaúcho cheio de 
surpresas, morador do oeste da 
Bahia e que foi fundamental para 
o desenvolvimento de Luís Eduar-

do Magalhães/BA. 

 Para conferir na íntegra os 
vídeos, basta acessar o Canal no 
Youtube da Cooperativa: 
@SicrediUniaoMSTOeOesteda-
Bahia

Sicredi é reconhecida como a melhor 
empresa para trabalhar no Brasil

 Pelo 4º ano seguido o 
Sicredi é GPTW, mas 2024 nos 
colocou no local mais alto do 
pódio: 1º lugar da melhor empresa 
para se trabalhar no Brasil. A certi-
ficação Great Place To Work 
(GPTW), que na tradução livre quer 
dizer “ótimo lugar para trabalhar”, 
foi conquistada no dia 9/outubro, 

em São Paulo. Além do prêmio 
principal, na categoria Empresas 
Gigantes - com mais de 10 mil cola-
boradores, o Sicredi também 
conquistou o Destaque em Saúde 
Emocional, figurando em uma lista 
composta por 10 empresas com 
ótimos índices relacionados à 
saúde e bem-estar.

Agência Afonso Pena/MSAgência Guaraí/TO

Reitora da UFMS, Profª Camila, e Presidente 
da Cooperativa, Celso Regis



Seminário capacita associados para
atividades de fiscalização

 Em 2 de outubro, ocorreu o 
17º Seminário de Capacitação das 
Atividades de Conselheiros Fiscais, 
que tem por objetivo formar, infor-
mar, atualizar e capacitar associa-
dos da Cooperativa com conheci-
mentos específicos sobre a função 
de Conselheiro Fiscal. Ao todo, 50 

associados interessados em saber 
mais sobre as atividades de fiscali-
zação da Cooperativa participaram 
do evento.

 São os próprios associa-
dos que fazem a fiscalização, por 
meio do Conselho Fiscal, que é um 

órgão independente, neutro e eleito 
em Assembleia Geral. O Conselho 
Fiscal cuida do patrimônio e da 
contabilidade da Cooperativa, 
acompanhando a idoneidade e 
eficácia das ações tomadas pela 
administração e gestão da Coope-
rativa.
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Lideranças repre-
sentam a Cooperati-

va durante visita 
técnica na Alema-

nha, no Manage-
ment Program

 Na viagem realizada em 
setembro, para a Academia das 
Cooperativas Financeiras Alemãs 
(Akademie Deutscher Genossens-
chaften – ADG), os executivos da 
Cooperativa, Flávio Araújo, superin-
tendente de Negócios, Thais Castro, 
gerente de Gestão de Pessoas, e 
Rodrigo Machado, Gerente Regional 
de Desenvolvimento da região 
sudeste do TO e oeste da BA, pude-
ram conhecer temas como a histó-
ria e o contexto do sistema coope-
rativo alemão, estratégia do 
modelo cooperativista europeu, 
cultura cooperativista, transforma-
ção digital e governança do sistema 
alemão. Para Thaís Castro, gerente 
de Gestão de Pessoas, estar duran-
te cinco dias no berço do cooperati-
vismo é uma oportunidade única. 
“Muito grata a nossa Cooperativa 
por ter acesso a atualização sobre a 
força do nosso modelo de negócio”, 
disse.

XXX Secal reúne lideranças

 No dia 23 de novembro, 
ocorreu o XXX Secal - Seminário 
de Capacitação de Lideranças. A 
realização do evento foi presen-
cial e simultânea em todas as 
regionais. O seminário reuniu, ao 
todo, cerca de 250 pessoas, entre 
lideranças dos Núcleos de Asso-
ciados na Cooperativa, gerentes 
das agências, Gerentes Regionais 
de Desenvolvimento, conselhei-
ros e diretoria da Cooperativa. 
Assuntos deliberativos foram 
tratados, como apresentação do 
Relatório das Atividades realiza-
das em 2024 e prévia do Planeja-
mento para 2025. 

 Outro assunto abordado 
no seminário foi o processo 
eleitoral do Conselho Fiscal de 
2025, que foi dividido em etapas, 
sendo: divulgação da eleição, 
apresentação dos candidatos, 
apresentação dos pré-candidatos 
e escolhidos os integrantes da 

Chapa que foram referendados 
pelos Líderes no Pré-Secal (reali-
zado em 12/11/24) e, por fim, este 
processo findará com a eleição 
nas Assembleias de Núcleos e 
homologados pelos Delegados na 
Assembleia Geral de 2025.

 Um ponto muito impor-
tante destacado no evento foi a 
destinação dos resultados, ou 
seja, resultado deve ser distribuí-
do na proporção da participação 
de cada associado nas operações 
que efetuou com a Cooperativa 
(Lei 5.764/71, Art. 4º. VII). A distri-
buição obedece a proporcionali-
dade da composição das receitas 
totais da Cooperativa. Por fim, as 
lideranças também aprovaram 
o Calendário das Assembleias 
de Núcleos 2025 e, ao final, 
houve um momento de forma-
ção para os participantes, com a 
participação de um profissional 
em educação cooperativista. 
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