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Editorial

NA COOPERATIVA O RESULTADO E DE TODOS

Encerramos 0 periodo
assemblear, periodo mais impor-
tante para as cooperativas, pois
além do associado decidir os
rumos do empreendimento,
também delibera sobre os resul-
tados.

Um empreendimento coope-
rativo difere de todos os demais,
pois ao longo do exercicio, o
associado que é um dos sécios
(dono do negdcio), j& usufrui de
produtos e servicos personaliza-
dos que atendem as suas neces-
sidades. E ao final, ainda tem
participacao no resultado,
proporcional a sua movimenta-
cdo.

Durante a assembleia todos
votam pela destinacao desse

resultado, que pode ser rateado,
integralizado e assim por diante.
Além do associado, a comunidade
também é beneficiada neste
resultado, tanto com a destinacao
do Fundo Social, que é uma
porcentagem do resultado, como
também na renda do associado. O
que é completamente diferente
nos demais empreendimentos
que atuam no mercado financei-
ras (instituicGes financeiras), que
apenas o proprietéario (acionistas)
ou um pequeno grupo usufruem
do resultado.

Em 2022, a Sicredi Uniao
MS/TO e QOeste da Bahia gerou
cerca de R$ 90 milhdes em resul-
tado, que retornou para a sua
area de atuacao. Esta mais que
comprovado, que onde ha coope-

rativas, o] desenvolvimento
humano é maior. Pois ja é inerente
aos seus valores e principios o
interesse pela comunidade.

E ndo é s6 neste periodo que
o0s resultados sdo partilhados,
durante todo o ano, a Cooperativa
realiza acdes que trazem desen-
volvimento, varias delas estao
retratadas nesta edicdo do infor-
mativo, que ainda traz noticias
sobre expansdo, com inaugura-
cao de novas agéncias, lanca-
mento do Donas do Negdcios em
novas cidades, evento sobre o
Planejamento Estratégico até
2027 e muitas outras informa-
coes.

Boa leitura.
Celso Ramos Regis.

Sustentabilidade é o tema do

Dia Internacional do Cooperativismo 2023

Vocé sabia que existe uma
data que comemora o cooperativismo
no mundo inteiro? Esse dia é promovi-
do pela Alianca Cooperativa Interna-
cional (ACl) e é celebrado no primeiro
sabado de julho, em 2023 serd no dia
e de julho.

Todos os anos é escolhido
um tema, que norteia as comemora-
coes pelo mundo. E em 2023 sera:
Cooperativas pelo desenvolvimento
sustentavell A capacidade cooperati-
vista de aliar produtividade e desen-
volvimento com equilibrio ambiental,
prosperidade e responsabilidade
social inspiraram a definicdo do tema
do Dia Internacional do Cooperativis-
mo (#CoopsDay).

O tema convida os associa-
dos de todo o mundo a divulgarem e
acdes e atividades desenvolvidas pelo
cooperativismo para a construcao de
uma economia verde.

‘As cooperativas j& nascem
com o compromisso de cuidar das
comunidades onde atuam, o que sé
pode ser feito com justica social,
equilibrio ambiental e viabilidade
econdmica. Por isso, nossas ativida-
des contribuem de forma significativa
para o aumento da produtividade
aliada a sustentabilidade, com a
reducao dos gases de efeito estufaea
construcao de uma economia de baixo
carbono. O tema deste ano vai ser
fundamental para ampliarmos ainda

mais nosso protagonismo e posicio-
namento nesse sentido”, afirmou o
presidente do Sistema 0OCB, Marcio
Lopes de Freitas.

Nesta data hd diversas
comemoracdes pelo mundo e no
Brasil, todos os estados realizam o Dia
C- Dia de Cooperar e no Mato Grosso
do Sul, ocorrerd a Semana do Coope-
rativismo, com diversos eventos
institucionais, além do XXV Ticoop-
Torneio de Integracao Cooperativista.

Expediente
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Associados decidem rumos da Cooperativa

com assembleias simultdneas

Assembleias

2023

Este ano, as Assembleias de
Nicleo foram simultaneas.
Antes de iniciar o encontro
presencial, foi aberta a votacao
on-line para quem ndo podia
comparecer presencialmente. O
calendario iniciou no dia 14 de
fevereiro e foram 31 encontros.

A ordem do dia compreendia
a prestacao de contas, a desti-
nacao dos resultados e a ratifi-
cacao da Politica de Sucessao

Ao todo foram 31 encontros e os associados
decidiram os rumos da Cooperativa

sistémica, sendo que na destina-
cao do resultado saiu vencedora
a opcao 50% depositados na
cota capital e 50% na conta
corrente.

‘Este € um momento impar,
pois o associado decide os
rumos da Cooperativa, conhece
mais sobre o empreendimento e
vivencia os diferenciais do
cooperativismo”, destaca 0
presidente, Celso Régis.
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Em 2023, mais de 7300 asso-
ciados participaram das assem-
bleias, tanto presencialmente,
como de forma on-line. Indepen-
dente do formato, o importante é
exercer o direito e o dever de cada
associado perante a Cooperativa.

E no dia 26 de abril, ocorreu a
Assembleia Geral Ordinaria (AGO)
dos Delegados, que foi no formato
on-line e apresentou todos os
votos dos Nicleos.

Mais de 7300 associados participaram
das assembleias, tanto presencialmente,
como de forma on-line

Jovem colaboradora do Sicredi é
vencedora do prémio WYCUP 2022

A premiacao faz parte
do programa de bolsas para
jovens lideres da Conferéncia
do WOCCU (Conselho Mundial
das Cooperativas de Crédito,
na traducao da sigla em inglés)
e tem o objetivo de incentivar a
formacao de jovens liderancas
por meio de projetos que
ajudem a gerar impacto positi-
vo tanto para o cooperativismo
de crédito quanto para a socie-
dade.

Através de um case
inscrito no programa, a cola-
boradora que hoje atua como
gerente de relacionamento
(comunicacdo, marketing e
desenvolvimento do coopera-
tivismo) falou sobre o seu
papel de lideranca dentre os
projetos que hoje gerencia,
elencando um como case de
solidificacdo do modelo de
negdcios cooperativista, que é

o Donas do Negdcio.

‘€ uma felicidade
imensa representar nao sé a
Cooperativa, como o pais neste
momento, principalmente
levando comigo este programa
que faz tanto a diferenca para a
mulher empreendedora micro e
pequena, somos uma institui-
cao financeira de pessoas para
pessoas, e 0 ser humano
sempre sera o nosso principal
valor. Espero poder inspirar
outros a seguirem 0 mesmo
caminho, gerando transforma-
cdes em suas comunidades e

tendo engajamento  global”
enfatizou Ariane Zen.
“Estamos  lisonjeados

em ter a nossa colaboradora
Ariane, como Unica represen-
tante brasileira no WYCU-
P/2023, que ocorre no més de
julho no Canada. Acreditamos

no potencial transformador do
jovem no cooperativismo, e
estamos entusiasmados, para
que pessoas do mundo todo
saibam também do programa
Donas do Negodcio’, afirma o
presidente da Sicredi Unido

MS/TO e Oeste da Bahia, Celso
Régis.

Colaboradora iré representar os
jovens brasileiros no Woccu

Acesse 0 QR Code
e assista o video




Dando  continuidade  ao
projeto de expansao, a Coopera-
tiva chegou em novos munici-
pios. Em Taguatinga e Tocantiné-
polis, ambas no Tocantins,
ganharam agéncia do Sicredi.

Em Taguatinga se localiza na
Avenida José Joaquim de Almei-
da, 21, Vila Santa Maria. A
cerimonia de inauguracao
contou com a presenca de
liderancas da Cooperativa e
demais autoridades. “Ficamos
muito felizes por essa expansao
e a chegada na cidade de Tagua-
tinga, € um passo importante
para a nossa Cooperativa. Esta-
mos animados em levar os bene-
ficios do nosso modelo coopera-
tivo aos moradores do municipio.
E uma cidade que tem um grande
potencial econdmico e aqui

(m]

Sicredi chega em Taguatinga,
Tocantindpolis e Natividade

vamos trabalhar com portfélio
completo de solucbes financei-
ras que vao muito além do crédi-
to", destaca Celso Régis, presi-
dente da Sicredi Unido MS/TO e
Oeste da Bahia.

De acordo com o gerente da
agéncia, Cauéh Oliveira, a pers-
pectiva da presenca do Sicredi na
cidade vai de encontro ao que
propde o modelo cooperativista,
onde a pessoa é dona do negé-
cio, participa das tomadas de
decisdes e tem direito a partici-
pacao nos resultados.

Ja na cidade de Tocantinépo-
lis, a agéncia se localiza na Praca
Dep. Darcy Marinho, Qd34, Lt17,
no centro. A estrutura possui um
espaco moderno e confortavel,
planejado para criar uma experi-

éncia ainda mais cooperativa
entre os associados e a comuni-
dade. Para isto, a agéncia apre-
senta o novo layout da identida-
de visual e do mobiliario, que
busca inspirar as pessoas todos
os dias, permitindo que elas
vivam a esséncia da marca Sicre-
di e do cooperativismo.

E em Natividade (TO), apos
reunidoes da equipe com a popu-
lacao local, foi inaugurado um
Escritério de Negdcios para leva
mais desenvolvimento e inclusao
financeira a comunidade!

"Essa regido tem grande
potencial e queremos agregar ao
desenvolvimento local, trazendo
solucdes financeiras sustenta-
veis" destacou o diretor executi-
vo, Luis Guilherme Trindade.

2 Sicredi

Taguatinga (TO) ganhou sua
1@ agéncia do Sicredi

Liderancas da Cooperativa e da comunidade

prestigiaram a inauguracao em Tocantindpolis (TO)

Fundo Social beneficia diversos projetos
e estd com inscricoes abertas

Natividade (TO) conta com
um Escritério de Negdcios

Com o Fundo Social, os
associados da Cooperativa
apoiam projetos sociais de
interesse  coletivo voltados
para educacdo, esporte, cultu-
ra, salde, seguranca, meio
ambiente e inclusao social.

O presidente destaca
que o modelo participativo dos
associados é que permite que
parte do resultado da coopera-
tiva seja revertido para as
comunidades locais. “isso nao é
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o conselho, nem presidente,
nem a Diretoria Executiva que
faz essa acao. Essa acao e
outras também sé sao possi-
veis porque em assembleia os
associados aprovaram a desti-
nacdo de um percentual do
nosso resultado para o Fundo
Social", explicou Celso Régis.

Ele ressaltou ainda que
quanto maior a participacao
dos associados na cooperativa,
mais recursos virao para o

‘P
fundo "
social

fundo. "Quanto maior a partici-
pacdo do associado em gerar
resultado, mais projetos podem
ser contemplados”.

As inscricoes abriram
em fevereiro e vao até o final de
junho. Mais informacbes pelo
site  www.sicredi.com.br/naco-
munidade




Cooperativa lanca Planejamento Estratégico 2027

Em fevereiro, ocorreu o
lancamento do Planejamento
Estratégico 2023/2027 da Coope-
rativa, em um evento que reuniu
cerca de 80 liderancas, em Campo
Grande (MS).

O planejamento estraté-
gico foca seus resultados espera-
dos na sociedade, no associado e
na cooperativa. E para isso foram
desenvolvidos objetivos estraté-
gicos que permeiam diversas
frentes, como ESG, valor do asso-
ciado, crescimento, eficiéncia
operacional, pessoas, cultura e
valores, informacao e governanca
e gestao.

A construcao foi reali-
zada a diversas maos, envol-
vendo todos os conselheiros,
diretoria, colaboradores, lide-
rancas e associados. No lanca-
mento, além de especialistas
nas diferentes frentes do
planejamento, também ocorre-
ram mesas de discussdes de
temas como governanca,
gestao de pessoas, gestao da
informacao, cultura.

Para o atingimento dos
objetivos estratégicos, foram
desenvolvidos acdes e projetos
que ja estao em andamento na
cooperativa. E apés o lanca-

mento com as liderancas foi
realizada uma live com todos os
colaboradores para apresentacao
do Planejamento Estratégico,
dando inicio a uma jornada de
aprendizagem para comunicar e
engajar, oportunizando momentos
de informacao, andamento das
acoes e detalhes das estratégias.

Lancamento reuniu liderancas da Cooperativa

Programa Unido Faz a Vida capacita
professores

O Programa A Unido Faz a
Vida (PUFV), é uma das principais
iniciativas de responsabilidade
social do Sicredi, que ha mais de
26 anos acredita na educacao
como forma de transformar e
envolver a comunidade onde esta
presente, objetivando o construir
e vivenciar atitudes e valores de
cooperacao e cidadania.

No ano passado, o progra-
ma contou com a parceria de 6
escolas, onde cerca de 120 educa-
dores foram formados e mais de
1300 criancas e adolescentes

foram impactados através dessa
metodologia de ensino.

J& este ano, o programa
capacitou professores em Roda
Velha, na Escola Maria Edith
Rhoden e no Colégio Coopefa -
Cooperativa de Educadores de
Formoso do Araguaia.

O objetivo é construir e
vivenciar atitudes e valores de
cooperacao e cidadania com a
pratica de educacao cooperativa,
contribuindo para a educacao
integral de criancas e adolescentes.

Essa iniciativa acredita em
um futuro com cidadaos mais
justos, solidarios e empreendedo-
res, que respeitem a diversidade e
dialoguem para tomar decisoes.

“: H, v‘ 5 ‘.«

Professores foram capacitados para aplicarem
0 programa nas escolas
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Cerca de 70 colaboradores participam do
Encontro dos Promotores do Cooperativismo

Nos meses de marco e
abril, foram realizados quatro
encontros com os promotores do
cooperativismo por regional. O
cronograma dos encontros abor-
dou temas relacionados as frentes
do desenvolvimento do cooperati-
vismo, e contemplou a construcao
de acbes que impulsionam o
relacionamento junto as comuni-

dades em que a Cooperativa atua.

Os promotores do coope-
rativismo sao colaboradores que
se voluntariam para serem o0s
guardides da Esséncia Cooperati-
vista em suas agéncias, que
apoiam e estimulam as equipes a
terem a percepcao do voluntaria-
do, responsabilidade social e parti-

cipacdo através das varias acles
desenvolvidas ao longo do ano. “O
papel dos promotores é no dia a dia
das agéncias, onde a cooperativa
acontece, pois cuidamos de pesso-
as e 0s promotores estdo na ponta
fazendo isso, além de serem uma
forca adicional na atencdo ao
pinheiro social’, destacou o presi-
dente da Cooperativa, Celso Régis.

Os promotores do cooperativismo tem a missao de diariamente inspirar as equipes com as acdes e projetos sociais da Cooperativa.

Presidente da Cooperativa é reeleito
diretor da Confebras

A Confederacao Brasileira
das Cooperativas de Crédito (Con-
febras) tem agora um novo quadro
de conselheiros de Administracao
e Fiscal. A eleicao ocorreu durante
a Assembleia Geral Ordinaria
(AGO) 2023 da instituicdo, em
abril. O presidente da Cooperativa,

Celso Ramos Régis, foi reeleito
membro na Diretoria Executiva
por mais dois anos.

Conheca a nova composi-
cao dos conselhos de Administra-
cao e Fiscal da Confebras:

5>

Conselho de Administracao - Diretoria Executiva

Moacir Krambeck — Central Ailos

(conselheiro e presidente da Diretoria
e do Conselho de Administracao e

conselheiro representante no CECO/0CB)

Luiz Lesse — Sicoob Nova Central
(conselheiro e vice-presidente
da Diretoria)

Chegando aonde o associado
esta com a Van do Sicredi

A inovacao e importante
para o crescimento sustentavel
de um pais, e é por isso que a
Cooperativa adquiriu e implantou
em sua area de atuacao trés
unidades moével de atendimento,
que permite aos colaboradores
levarem solucdes financeiras até
0s associados e comunidade
atraveés de uma van.

Com o veiculo, surgiu a
possibilidade de atender além

dos associados pessoa fisica,
também as empresas associadas
gue muitas vezes tinham dificul-
dades em negociar com a Coope-
rativa e com seus funcionarios,
tendo em vista os horarios e
deslocamentos. Agora, é o
proprio colaborador da agéncia
que vai em busca dessa proximi-
dade de cooperacao com o proxi-
mo, oferecendo solucdes finan-
ceiras e o contribuindo com o
sucesso dos associados.

Eleicdo ocorreu durante a Assembleia
Geral Ordinaria (AGO) 2023 da Confebras

Celso Régis — Sicredi MS/TO e
Oeste da Bahia (conselheiro e diretor
na Diretoria Executiva)

Avan permite chegar em locais, onde as
pessoas tém dificuldade de acesso

p A =% .

Colaboradores atendendo a comunidade
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Associado é contemplado em Sorteio de Seguro de Vida

Ao poupar e investir nos
servicos e produtos do Sicredi, o
associado conta com uma série de
beneficios. No Seguro de Vida, por
exemplo, o associado concorre a
prémios mensais em dinheiro.

0 associado Luiz Silva dos
Santos da Agéncia Guaicurus de
Campo Grande (MS) foi contem-
plado.

Segundo o Diretor Execu-
tivo da Cooperativa, Luis Guilher-
me Trindade, além dos associados
estarem protegidos por um
seguro de qualidade ainda podem

ganhar prémios em dinheiro. “Isso
mostra a forca do Sicredi, que
dispde de varios produtos e servi-
cos pensados especialmente para
0S N0SS0S associados, promoven-
do o desenvolvimento da comuni-
dade e da regido’ ressalta o
diretor.

Os seguros para pessoa
fisica contam com coberturas e
servicos importantes aos associa-
dos, além de assisténcias especi-
ficas que garantem mais seguran-
ca e tranquilidade. J& os seguros
de vida para pessoa juridica
contam com coberturas e servicos

que se adaptam as necessidades
das empresas e seus colaborado-
res.

0 associado Luiz Silva dos Santos da
Ageéncia Guaicurus de Campo Grande (MS)
foi contemplado.

Sicredi amplia oferta de solucées para
associados com novo marketplace

O Sicredi lancou o Sho-
pping, um marketplace desen-
volvido para ampliar a presenca
no ciclo de vida de seus associa-
dos. A plataforma conta com um
catdlogo de produtos (de
eletrodomésticos até itens de
decoracao, brinquedos e produ-
tos de pet shop), disponibilizado
por meio de vendedores parcei-
ros selecionados pela institui-
cao.

Inicialmente, os asso-

ciados Pessoa Fisica poderao
fazer compras na plataforma e,
a partir de dezembro, a novida-
de ficou disponivel também para

0os associados Pessoa Juridica
como compradores.

A partir do primeiro
trimestre de 2023, buscando
fortalecer o ciclo virtuoso do
cooperativismo, o Sicredi plane-
ja possibilitar que os associados
Pessoa Juridica sejam também
vendedores dentro do Shopping.
Para isso, entre outros diferen-
ciais, o Shopping do Sicredi
contara com taxas mais compe-
titivas para os seus associados
PJ, paraimpulsionar os negdécios
de cada regiao.

O Shopping aceita paga-

Ser nosso associado
étersegurancae
conveniéncia até na
hora de comprar online.

Conheca
Nnosso
Shopping.

mentos via Pix, cartdo de crédito
e parcelamentos. A previsdo é
que, a partir de dezembro, seja
possivel fazer o uso de pontos
acumulados no programa de
recompensas dos cartdes do
Sicredi no ambiente. Além disso,
0 associado podera resgatar
cashback em fatura na platafor-
ma, ou seja, fazer a troca dos
pontos no cartdo para abater do
valor total da fatura.

O marketplace pode ser
acessado no shopping.sicredi.-
com.br, pelo internet banking,
ou pelo menu dos aplicativos da
instituicao, Sicredi e Sicredi X.

7~ Sicredi
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Coluna Mulher

Donas do Negocio é lancado

. Membras do

em mais cinco agéncias Comité Mulher se
A . , , retinem e tracam
O més de marco foi dade, diretor executivo da Coo- . 2
intenso para o Donas do Neg6- perativa. Para saber mais do plane;amenta

cio. O programa foi lancado em
cinco agéncias da Cooperativa:
Agéncia Integracao em Luis
Eduardo  Magalhdes (BA),
Agéncia Diandpolis (TO), Agén-
cia Taquaralto em Palmas 0),
Agéncia Av. Filadélfia em
Araguaina (TO) e Agéncia
Afonso Pena em Campo Grande
(MS).

Ao todo, mais de 460
mulheres participaram dos
lancamentos, que contaram
com a palestra de Karina Maia,
para falar as participantes
sobre marketing pessoal e
autoimagem. “0O programa
deixou de ser piloto para se
tornar efetivo em 2023. Por
isso, foi com muita alegria que
lancamos a expansao do
Donas do Negdcio.

As associadas poderao
contar com atendimento
personalizado e atencdo da
gerente exclusiva em cada
cidade, que estd a disposicao
para fazé-las crescer juntas’,
esclareceu Luis Guilherme Trin-

Encontro Estadual de Mulheres

Cooperativistas do MS

programa acesse https://do-
nasdonegociosicredi.com.br/

Donags qo
negocio

oyt

Mais cinco agéncias podem contar
com o programa Donas do Negécio

Mais de 460 mulheres
participaram dos lancamentos

Em marco, ocorreu o
primeiro encontro presencial
com as mulheres do Comité
Mulher do MS para comemorar
o Dia das Mulheres. No evento
foi apresentado o planejamen-
to anual e também foi ressalta-
do sobre a representatividade
feminina no cooperativismo,
principalmente na  Sicredi
Unido.

Em abril também ocor-
reu a formacao para as madri-
nhas dos comités e para o
proximo semestre esta previs-
to a constituicao do Comité
Mulher da Regional Centro Sul
do Tocantins, curso de forma-
cao para todas as mulheres
dos quatro comités.

Membras se retinem e iniciam
as atividades de 2023

Elas Pelo Coop

O Elas Pelo Coop é o Comité Feminino
do Sistema OCB Nacional que elegeu a chapa
Mulheres do Coop, que indicou para coordena-
cao a Conselheira da Cooperativa, Luzi Vergani.
Luzi relembrou quando foi incentivada pelo
presidente do Sicredi Uniao MS/TO a integrar o
comité de mulheres, que nasceu em 2019, e
agradeceu o apoio de todas.

As membras também participaram do
1° Encontro Estadual de Mulheres Cooperati-
vistas, em Campo Grande, promovido pelo
Sistema OCB/MS, gue reuniu cerca de 80
mulheres, que fazem parte do movimento
cooperativista sul-mato-grossense. O encon-
tro foi um preparatério para a constituicdo de
um comité estadual.

Reunido da Syster Society
Brasil ocorre durante Super
Summit Sicredi

A Sister Society Brasil é
a catalisadora brasileira da
Rede Global de Mulheres Lide-
res (GWLN) e esteve reunida
com as lideres brasileiras e as

principiais liderancas do
Programa em ambito mundial,

como Diana Dykstra, Chair do
WOCCU; Elissa McCarter
LaBorde, CEO e Presidente do
WOCCU e Eleni Giakoumopou-
los, Diretora da GWLN.

A reunido ocorreu em
abril, em Foz do Iguacu, duran-
te o Super Summit Sicredi. Foi
uma oportunidade Udnica de
troca de experiéncia e aprendi-

zado e a Conselheira da Coope-
rativa Luzi Vergani.

Sister Society no
Super Summit Sicredi
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