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Editorial

Cooperar e o caminho

para transformar

Celebrar o cooperativismo ¢, acima de tudo, reafirmar
a nossa esséncia. A criacdo da Semana Municipal do
Cooperativismo em Campo Grande/MS, instituida por
lei, representa um marco importante nesse movimento
que transforma realidades e mostra que é possivel
fazer diferente, colocando as pessoas no centro das
decisbes. A data sera celebrada anualmente entre os
dias 14 e 20 de abril, com o objetivo de valorizar e
fortalecer a cultura cooperativista na capital sul-mato-
grossense. O mesmo ocorrerd no Tocantins e Oeste da
Bahia, onde a Cooperativa estd presente, com diversos
momentos como este, que tém ocorrido em celebracdo
ao cooperativismo.

Este ano tem um sabor ainda mais especial. Em 2025,
celebramos o Ano Internacional das Cooperativas,
reconhecido pela ONU como uma forma de reforgar
o impacto positivo que o modelo cooperativista tem
ao redor do mundo, promovendo desenvolvimento
sustentavel, inclusdo e justica social.

E, com orgulho, também comemoramos os 30 anos
do Programa A Unido Faz a Vida (PUFV), que é o
principal programa de educacdo do Sicredi e, ao
longo de trés décadas, vem construindo e vivenciando
atitudes e valores de cooperacdo e cidadania em
nossas comunidades. Em 2024, foram 4.419 alunos e
317 professores impactados positivamente por meio
do programa, nas escolas dos trés estados onde a
Cooperativa tem atuacdo e o Programa foi implantado.
Assim, seguiremos levando a educacao cooperativa e
transformando realidades em mais escolas.

Seguimos juntos, cooperando com  propdsito,
construindo uma sociedade mais justa e fortalecendo
cada vez mais 0O NOSSO compromisso com a
transformacao coletiva. Que este momento nos inspire
a seguir fazendo a diferenca — dentro e fora da
Cooperativa.
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Processo Assemblear - 2025
é encerrado com sucesso

O periodo assemblear de 2025 registrou um marco que
reforca nossa esséncia: 22.649 associados participaram
das assembleias, o que representa 15,7% do nosso
quadro social. Um crescimento expressivo em relacao
a 2024, quando registramos pouco mais de 14 mil
participacdes. Mais do que ndmeros, esse avanco mostra
o quanto o associado quer e faz questao de estar presente
nas decisoes da Cooperativa.

Foram 35 eventos presenciais, quando aconteceram
as Assembleias dos 94 Ndicleos de Associados da
Cooperativa, realizados entre fevereiro e abril, sendo que
neste ano tivemos uma inovacao importante: o processo
de votacao foi totalmente digital, garantindo cerca de 60
dias de prazo para que todos pudessem votar de forma
pratica e acessivel pelo site ou aplicativo.

Por fim, no dia 24 de abril, os 94 Delegados apresentaram

Tocantins

na Assembleia Geral Ordinaria (AGO) os resultados
das votacoes ocorridas em cada Nucleo, quando além
das contas e eleicao do Conselho Fiscal, os associados
decidiram que os resultados (sobras) do exercicio
fossem destinas 50% para a Reserva Legal e 50%
creditados na conta corrente dos associados, calculados
proporcionalmente as operacdes que cada um realizou
com a Cooperativa durante o ano de 2024, cujo valor foi
credito no dia 28 de abril.

Mais do que um momento de prestacao de contas e
destinacao dos resultados, as assembleias sao encontros
de pertencimento, que sao feitos por quem acredita no
cooperativismo e na importancia de cada voto. Teve
cafezinho, aperto de mao, reencontro entre velhos
amigos, socios que vieram pela primeira vez, gente que
dirigiu quildmetros sé para ndo perder esse momento.
Porque quem ¢é dono, participal

A Sicredi Unido MS/TO e Oeste da Bahia acaba de alcancar
um marco histérico: somos 150 mil associados! Um
numero que representa muito mais do que crescimento,
simboliza confianga, pertencimento e a forca de uma
construcao coletiva.

Cada novo associado que chega traz consigo uma historia,
um sonho, um propdsito. E é justamente essa unido de
trajetdrias que faz da nossa Cooperativa o que ela é: forte,
humana, comprometida com o desenvolvimento local e
uma instituicdo financeira completa.

Parao presidente, Celso Ramos Regis, esse marco € motivo

M

de orgulho e também de responsabilidade. “Chegar a 150
mil associados € reafirmar que o cooperativismo esta vivo
e pulsante em cada comunidade onde atuamos. E sinal
de que as pessoas acreditam em um modelo financeiro
mais justo, mais proximo e mais humano. Seguimos
construindo juntos um futuro de prosperidade”, afirma.

Esse resultado so foi possivel gracas ao trabalho didrio
dos nossos colaboradores, conselheiros, diretores e a
parceria com liderancas locais e, principalmente, a escolha
de cada pessoa que decidiu cooperar.
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Educacao
fmancelra

Com um crescimento expressivo em relacdo ao ano
anterior, a 12% Semana Nacional de Educacao Financeira
(Semana ENEF) foi marcada por acées que uniram muito
conhecimento. Em 2025, mais de 18 mil pessoas foram
impactadas pelas iniciativas promovidas pelas agéncias
da Sicredi Unido MS/TO e Oeste da Bahia, nimero que
supera os 15.600 participantes registrados em 2024.

A evolugao mostra o fortalecimento da nossa atuagao no
tema, sempre com o propdsito de levar informacdo de
qualidade para que mais pessoas possam tomar decisoes

Oeste da Bahia

nacional,
batemos
O marco

de ,@m

Atingimos uma marca que nos enche de orgulho: 9
milhdes de associados em todo o Brasil. Um nimero
que representa muito mais do que crescimento, reflete a
confianca de milhoes de pessoas em um jeito diferente de
fazer financas: mais humano, proximo e cooperativo.

mais de 18 mil pessoas
impactadas na 12° ENEF

financeiras conscientes e sustentaveis. Nesta edicdo, a
Cooperativa seguiu com o compromisso de transformar
realidades por meio da educacdo e da cooperacao,
reforcando também a solidariedade como valor essencial
em cada atividade realizada.

A Semana ENEF é uma mobilizacdo nacional que acontece
desde 2014 e reune diversas instituicbes publicas e
privadas em prol da Estratégia Nacional de Educacdo
Financeira (ENEF), coordenada pelo Férum Brasileiro de
Educacao Financeira (FBEF).

Mato Grosso do Sul

milhoes de
’pessoas

,{;7 que acreditam no

cooperativismo
e no Sicredi

Hoje, o Sicredi estd presente em mais de 2,1 mil
municipios, com mais de 2,8 mil agéncias espalhadas
pelo pais. Em mais de 200 cidades, somos o Unico agente
financeiro com presenca fisica, uma presenca que faz a
diferenca na vida das pessoas.
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19 Corrida Sicredi é lancada em Campo Grande/MS

Cerca de 300 pessoas participaram do langamento da 1°
Corrida Sicredi, realizado em um domingo, no dia 27/abril,
no Parque dos Poderes, em Campo Grande/MS. O evento
reuniu familias, esportistas e liderancas cooperativistas,
com alongamento, treindo de 5 km e sorteio de inscrigdes.

A corrida, marcada para o dia 2 de agosto de 2025, contara
com percursos de 5 km, 10 km e 3 km (caminhada), e
segue com inscricdes abertas no site KMaisClube até o dia
11/julho. O evento une saude, bem-estar e inclus3o social,
oferecendo descontos para idosos e doadores regulares de
sangue. Associados também terdo desconto ao utilizarem
o Cartao do Sicredi como meio de pagamento da inscricao.

Para o presidente da Cooperativa, Celso Regis, o propdsito
do evento vai além da pratica esportiva. “Acreditar no
exercicio fisico e no movimento do corpo como ferramentas
de salde é um passo fundamental para elevar a qualidade
de vida de todos. Com a Corrida Sicredi, reafirmamos esse
compromisso: incentivar habitos que transformam vidas e
fortalecem nossa conexao com a comunidade”, finaliza.

Tem mais corridas

E ndo para por ail Além disso, por meio de parceria, a
Coope- rativa ainda marca presenca em corridas nos
outros estados:

No Tocantins, patrocinamos a Corrida do Fogo. Um evento
organizado pelo Governo do Estado através do Corpo de
Bombeiros, que sera realizado em junho. Havera também
a Corrida e Caminhada da Fé, em Diandpolis.

Embaixadores da Corrida

Ja no Oeste da Bahia, os eventos apoiados sdo: Corrida do
Ecocidaddo Instituto, em Luis Eduardo Magalhdes (LEM),
[l Caminhada e Corrida da New Life Academia, em Roda
Velha, XlIl Corrida Tiradentes, em Barreiras, 3 Corrida da
UFOB, Barreiras, e Corrida do Algodao, LEM.

Sauide em movimento:
uma historia que inspira e um time que transforma

Por tras de cada conquista da nossa Cooperativa, existem
pessoas que acreditam no poder da transformacao, e
a Rosana Sampaio é uma delas. Gestora da area de
Processos, Tecnologias e Automacoes da Sicredi Unido,
ela inspirou sua equipe com uma mudanga que comecou
por si mesma: a busca por mais satde e qualidade de vida.

Em 2023, Rosana decidiu virar a chave. Mudou habitos, se
reconectou com o autocuidado e, com ajuda profissional,
perdeu 20 quilos ao longo de pouco mais de um ano. Porém,
0 mais bonito veio depois: a vontade de compartilhar sua
jornada e engajar sua equipe em um desafio coletivo,
com treinos, metas
e até um “Troféu
Creatina” para os
mais engajados. Hoje,

B bR,
Mato Grosso do Sul

Oeste da Bahia

90% da equipe pratica atividades fisicas regularmente,
provando que o cuidado com o corpo e a mente também
fortalece o trabalho em equipe.

E por falar em salde, a Cooperativa também tem se
movimentado, e muito, para incentivar habitos mais
sauddveis entre seus colaboradores. Nos dias 26 e 27
de abril, todas as nossas regionais participaram de agoes
voltadas ao bem-estar e a Saude Integral, em celebracdo
ao Dia do Trabalhador. Teve de tudo: ciclismo, trilhas,
corrida e até taekwondo! Um fim de semana cheio de
energia, cooperacao e cuidado.

No Sicredi, satide ndo é s6 um valor — é um compromisso
com quem faz parte da nossa histdria: dentro e fora das
agéncias.

Tocantins
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COLUNA MULHER

Marco de protagonismo feminino:
Cooperativa marca presenca em encontros estaduais

O més de marco foi marcado por dois eventos impor-
tantes que reforcaram o papel transformador das
mulheres no cooperativismo: o lll Encontro de Mulheres
do Sistema OCB/MS e o 2° Encontro Estadual do Comité
Mulher — MS, ambos realizados em Campo Grande/MS.

Representando nossa Cooperativa, 65 mulheres entre
associadas e colaboradoras participaram do |ll Encontro

de Mulheres, que teve como objetivo inspirar e motivar, =
com destaque para a forca da presenga feminina no
cooperativismo e seu impacto positivo na sociedade.

Ja no 2° Encontro Estadual do Comité Mulher, mais de
60 participantes se reuniram para uma imersao estraté-
gica, com foco no fortalecimento das agdes do Comité

rIiI ENCONTRO ESTADUAL DE '

o | |MULHERES

ao longo do ano. Um dos momentos mais aguar-

dados foi a palestra com Priscila
Machado, que abordou temas
como gestao do tempo e rela-
cionamentos na vida da mulher
— gerando reflexoes profundas e
acolhimento entre todas.

Donas do Negocio
realiza feira e expande programa

Em marco, o programa Donas do
Negdcio mostrou mais uma vez sua
forca ao movimentar o empreen-
dedorismo feminino no Tocantins
com duas acbes marcantes: a Feira
da Empreendedora, em Guarai, e a
chegada do programa ao municipio de
Pedro Afonso.

Em Guarai, a Feira da Empreendedora
Donas do Negdcio reuniu 38 expo-
sitoras e mais de 10 mil visitantes,
gerando um volume expressivo de
RS 415 mil em negdcios. Além da
comercializacdo de produtos, o evento
ofereceu desfiles, atragdes culturais,
praca de alimentacao e espaco kids.

J& em Pedro Afonso, mais de 100

mulheres participaram do lanca-
mento do programa na cidade.
A acdo contou com palestra da
consultora e empresaria Veridiana
Cavalheri, além da apresentacdo
das solucbes financeiras e estra-
tégicas que agora estdo

ao alcance das empreen-
dedoras locais. Com essa
expansdo, o Donas do
Negdcio ja estd presente

em 12 municipios tocanti-
nenses, 2 na Bahia e 5 no

Mato Grosso do Sul, refor-

cando seu papel no fortale-

cimento da autonomia e do
crescimento de negdcios
liderados por mulheres.

s GOPER T TAs
s A e 'y -

Pedro Afonso - TO

Forbes destaca o Sicredi: somos 5° lugar

vez, a confianca foi o fator
mais valorizado por quem ’/
respondeu.

Pelo segundo ano consecutivo,
o Sicredi figura no Top 5 das
melhores instituicdes financeiras
do pais, segundo o ranking inter-
nacional da revista Forbes. A
pesquisa, realizada com mais de 50
mil clientes em 34 paises, avaliou
critérios como confianca, atendi-
mento, servicos digitais e relaciona-
mento com o cliente — e, mais uma

WORLD'S

Essa conquista é reflexo do
trabalho de cada coope- BESTBANKS
rativa, do atendimento

proximo e do cuidado com

nossos associados em cada

ponto de contato.

Forbes
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Pascoa Solidaria: 19 mil histérias transformadas

Abril foi doce — e n3o sé pelos choco-
lates! Nossa Cooperativa celebrou
a Pascoa de um jeito que vai muito
além dos ovos: com solidariedade,
uniao e sorrisos multiplicados.

Em Campo Grande/MS, um grupo de
15 voluntarios da sede participou de
uma tarde especial com dezenas de

- Mato Groso do Sul

criancas. A acao, que teve direito a
teatro de fantoches e muita alegria,
marcou a entrega simbolica de uma
arrecadacgao que encheu o coragao:
305 caixas de chocolate que benefi-
ciaram 305 criancas em situacao de
vulnerabilidade.

E tem mais: a mobilizacao foi gerall

d

Alianca Estratégica:
10 anos de historia no Tocantins
e no Oeste da Bahia

Agorasomos Oficialmente

Sicredi Unido MS/TO

Parabéns a tedos nos! Uma 35, S0
talentos para crescimento d

Em 2025, no dia 01/junho, cele-
bramos 10 anos da unido entre
nossa Cooperativa e os estados do
Tocantins e do Oeste da Bahia. Uma
década de conquistas, crescimento
e relacdes construidas com proximi-
dade e propdsito. Alianga estratégica
de muito sucesso, demonstrando que
todos os desafios podem ser vencidos
com atitudes colaborativas, de coope-
racdo e de muito relacionamento,
tendo sempre as pessoas no centro.

Essa unido ndo é apenas geografica. E
feita de associados que acreditam no
cooperativismo, de comunidades que
nos acolheram o Sicredi como um de
seus principais agentes financeiros.

Assembleia realizada no dia 01/06/2015
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“A chegada ao Tocantins e ao Oeste
da Bahia transformou a nossa
Cooperativa, e também a vida de
milhares de pessoas. Essa unido
mostrou que, quando caminhamos
juntos, é possivel prosperar com
justica, inclusdao e pertencimento”,
afirma o presidente da Cooperativa,
Celso Ramos Regis.

Oeste da Bahia

Todas as agéncias da Cooperativa,
no Tocantins, Mato Grosso do Sul e
na Bahia, realizaram acées de Pdscoa
em suas comunidades. Ao todo,
foram 1.102 voluntarios engajados,
impactando 19.735 pessoas com
gestos que mostram, na pratica, o
que é fazer a diferenca.

Confebras
tem novo
Conselho e
nova Diretoria

Na noite de 14 de abril, em Brasilia
(DF), foi realizada a Assembleia
Geral Ordinaria da Confebras
(Confederacao Brasileira das
Cooperativas de Crédito). Na
ocasido, além da aprovacdo das
contas e do plano de trabalho
da entidade, também foi eleito o
novo Conselho de Administracao,
onde Celso Ramos Regis, presi-
dente da Sicredi Uniao, foi reeleito
como Diretor da Confebras.

A Confebras segue com um plano
robusto para o biénio 2025-2027,
com foco em fortalecer a inter-
cooperacao, ampliar a educacao
financeira, criar conexoes interna-
cionais e apoiar acoes do Sistema
Nacional de Crédito Cooperativo.

S 2 2
(:.rzn)as % [i febra: Confebn
w 3 @ ”

Presidente da Cooperativa, Celso Ramos
Regis (direita), durante evento
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Sustentabilidade em foco:
Cooperativa avanca mais de 11 pontos em
indicador oficial

Na  Cooperativa, sustentabilidade
é mais que discurso — € pratica, é
compromisso e é estratégia. Por isso,
ha um Comité de Sustentabilidade
que atua com foco em gerar impacto
positivo nos pilares social, econémico,
ambiental e de governanca.

Para medir esse impacto de forma
concreta, utilizamos o Referencial de
Desenvolvimento ~ Sustentavel, um
indicador construido pelo Sistema Sicredi
que avalia a maturidade com base em 24
métricas principais e 7 de sustentacdo.
Essas métricas mostram o quanto ha de
evolucao — e os resultados comprovam
esse avanco: em 2024, a Sicredi Unido
saiu de 54,42% para 65,40% no indice
geral. Da mesma forma, acdes sao
pensadas para buscar o melhor atendi-
mento ao associado, trazendo sempre a

melhor solucdo financeira para ele, seus
negacios e para toda a comunidade.

Boa parte dessa evolugdo se deve ao
cuidado com quem esta conosco todos
os dias. A partir da atuacdo do Comité,
fortalecemos acoes voltadas aos nossos
colaboradores, com foco no bem-estar
emocional, na qualidade de vida e na
seguranca no ambiente de trabalho.

“Quando olhamos o todo e vemos um
nivel de maturidade atingido neste
indicador, é porque demos a devida
importancia e relevancia ao assunto. E
nao se deve somente a expansdo e ao
crescimento econémico e financeiro, mas
também ao cumprimento dos objetivos
principais da prépria  Cooperativa”,
conclui o presidente da Cooperativa,
Celso Ramos Regis.

FGCoop

oferece garantias
as operacoes
das cooperativas
financeiras no Brasil

Durante o més de junho, as cooperativas
financeiras  associadas ao FGCoop
divulgam aos cooperados informacgoes
sobre a protecdo dos seus depdsitos. Essa
acao cumpre a Resolucdo n° 4.933 do
Conselho Monetario Nacional e reforca a
transparéncia do cooperativismo de crédito.

Associados que possuem  produtos
elegiveis, como depdsitos em conta
corrente, LCA, entre outros, os recursos
estao cobertos pelo Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito (FGCoop) em
até RS 250 mil por CPF ou CNPJ, conforme
regulamento. Essa é mais uma seguranca
para quem coopera com a gente!

Sustentabilidade em acao:
Linhas de Crédito que transformam vidas e o planeta

A sustentabilidade comeca com uma escolha e, no Sicredi, ha linhas de crédito que incentivam praticas responsaveis para
casa, negdcio ou veiculo. Para aderir as linhas, basta visitar uma das agéncias Sicredi. Confira as opgoes!

Energia solar: sistemas de energia limpa
para residéncias, empresas e propriedades
rurais.

Pronaf sustentavel: pequenos agricultores
familiares em projetos de.irrigacao eficiente
e energia renovavel.

Programa ABC: apoio a praticas agricolas
que reduzem emissoes de carbono.

7~ Sicredi

Informativo da Cooperativa de Crédito, Poupanca e Investimentos
Uni&o dos Estados de Mato Grosso do Sul, Tocantins e Oeste da

Bahia - Sicredi Unido MS/TO e Oeste da Bahia

s 3 =
Crédito para eficiéncia energética: apoio a
projetos que reduzem o consumo de energia
e aumentam a sustentabilidade.

FCO verde: projetos de conservagao

ambiental e energia limpa no Centro-Oeste.

~ PRONAMP sustentavel: investimento no médio
produtor rural-com tecnologias eficientes.

Siga nossas redes sociais:
@sicrediuniaomsto

/sicrediuniaomsto

Sicredi Unido MS-TO e Oeste da Bahia

~ vida nas comunidades.

Veiculos elétricos/hibridos: mobilidade
limpa com financiamento acessivel.

Saneamento e tratamento de residuos:
infraestrutura que melhora a qualidade de

o o Tl LR &
Eficiéncia energética: projetos que reduz
consumo de energia e geram economia.

Conheca
mais em
sicrediuniaomsto.coop.br




